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FondsKonzept AG
Dietenheim

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2022

Aktiva

Passiva

A. Anlagevermogen

ielle Ver

1. Selbst geschaffene immaterielle
Vermogensgegenstiande

2. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

3. Geschéfts- oder Firmenwert

4. geleistete Anzahlungen

Sachanlagen

1. Grundstucke, grundstticksgleiche Rechte und Bauten
2. technische Anlagen und Maschinen

3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

Finanzanlagen

1. Beteiligungen

2. Beteiligungen an assoziierten Unternehmen
3. Wertpapiere des Anlagevermogens

4. sonstige Finanzanlagen

B. Umlaufvermdgen

Vorrite
1. fertige Erzeugnisse und Waren
2. geleistete Anzahlungen

Forderungen und

Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegeniiber Unternehmen mit denen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht

3. Sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

D. aktive latente Steuern

(c) 2022 Unterstiitzt durch Evistra Steverberatungsgeselischaft mbH Co. KG

21.700.332,62

162.136,51

3.412.245,42

25.274.714,55

7.544.734,13

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR EUR

2.056.222,29 1.962.089,41

154.442,14 303.232,86

4.123,00 446,00

8.834,49 0,00
2.223.621,92

3.618.052,21 1.001.673,00

73.747,00 0,00

1.279.222,07 870.733,48
4.971.021,28

1,00 1,00

48.098,30 38.908,27

2.661.305,05 2.754.413,80

0,00 0,00
2.709.404,35

9.904.047,55 6.931.497,82

6.570,50 0,00

272.889,88 265.020,17
279.460,38

23.921.507,82

9.637,11
4.285.697,46

7.837.788,51

33.098.909,06

36.319.651,07

302.685,54

459.971,51

348.420,00

238.140,00

43.654.062,15

43.949.260,40

A. Eigenkapital
I Gezeichnetes Kapital

1. Kapitalriicklage

IIl.  Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage
2. andere Gewinnricklagen

IV. Gewinnvortrag

V.  Konzernjahresiiberschuss ohne nicht beherrschende Anteile

VI.  Ausgleichsposten fiir die Anteile nicht beherrschender Gesellschafter

B. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen
2. Sonstige Ruckstellungen

C. Verbindlichkeiten
2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Verbindlichkeiiten gegentiber Unternehmen, mit denen Beteiligungsver.
5. Sonstige Verbindlichkeiten
- davon aus Steuern EUR 689.710,00 (i.Vj. EUR 1.432.472,42) -
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR 20.565,67 (i.Vj. EUR 18.790,39) -

22.790.197,04

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR EUR EUR
265.348,00 265.348,00
1.560.018,30 1.560.018,30
18.711,60 18.711,60
1.527.382,45 1.527.382,45
1.546.094,05
10.278.575,52 7.037.661,70
2.483.863,77 3.240.913,82
82.065,05 81.216,27
16.215.964,69 13.731.252,14
1.552.949,94 776.595,71
2.883.652,18 3.187.692,50
4.436.602,12 3.964.288,21
99.125,00 137.500,00
20.585.089,99 22.675.549,75
0,00 31.901,06
2.105.982,05 2.996.745,29

25.841.696,10

211.298,30

412.023,95

43.654.062,15

43.949.260,40




FondsKonzept AG
Dietenheim

Konzerngewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

. Umsatzerlose
. Erhéhung oder Verminderung des Bestands an

fertigen und unfertigen Erzeugnissen

. Andere aktivierte Eigenleistungen
. Sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung

-- davon fur Altersversorgung EUR 37.022,71 (i.Vj.: 38.106,86) --

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-

gegenstande des Anlagevermogens
und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermégens
10.
11.
12.

Ertrag (i.Vj. Aufwand) aus assozierten Unternehmen
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des
Umlaufvermogens

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

davon an verbundene Unternehmen:
TEUR O (Vj.: TEUR 0)

Konzernergebnis vor Steuern inklusive Anteilen Dritter
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Konzernergebnis nach Steuern inklusive Anteilen Dritter
Sonstige Steuern

Konzernergebnis inklusive Anteilen Dritter
Anderen Gesellschaftern zustehende Ergebnisanteile
Konzernjahresiberschuss ohne Anteile nicht beherrschender Gesellschafter

(c) 2022 Unterstitzt durch Evistra Steuerberatungsgesellschaft mbH Co. KG

Geschaftsjahr

01.01. bis 31.12.2022
EUR EUR

Geschaftsjahr

2021
EUR

111.744.043,76

6.570,50
2.056.170,55
852.818,70

47.109,30
99.567.916,12

99.615.025,42

5.369.530,18

874.389,17

6.243.919,35

2.423.713,73
2.649.411,69
34.661,69
4.956,08
18.168,81

132.445,27
40.329,95

3.612.544,68
1.118.290,56

2.494.254,12
9.541,57

2.484.712,55
848,78
2.483.863,77

112.155.552,17

0,00
2.056.325,76
613.917,04

54.570,87
100.305.728,31

5.181.181,45

758.578,87

2.105.979,96
1.892.438,36
37.332,48
15.731,68
49.452,72

4.995,51
13.067,55

4.580.307,61
1.338.436,60

3.241.871,01
5.039,73

3.236.831,28
-4.082,54
3.240.913,82



FondsKonzept AG, Dietenheim

Entwicklung des Konzerneigenkapitals
(Konzerneigenkapitalspiegel nach DRS 22)

Eigenkapital des Mutterunternehmens Nicht beherrschende Anteile Summe
Konzern-
(Korrigiertes) Gezeichnetes Kapital Ricklagen Eigen- i h Summe Nichtbeherr- | Aufnicht | Aufnicht | Summe
kapital- | /Verlust- berschuss /- schende Anteile | beherr- | beherr-
Gereichnete Eene Nieht Somme somme | differenz |  vortrag | fehibetrag, der dem vorEigenkapi- | schende | schende
tamm- | Vorzugs- | Summe | Stamm- | Vorugs | Summe | Stamm- | Vorzugs- | Summe nach§272Abs.2 | nach§272 | Summe | gesetliche | nach§272 | satzungs- |andere Gewinn|  Summe aus Mutterunter- taldifferenzaus | - Anteile | Anteile
aktien aktien akien aktien aktien aktien Nr13HGB | Abs.2Nr.4 Ricklage | Abs.4HGB |  maBige riickiagen Wahrungs- nehmen zu- Wahr- | entfallende | entfallende
weB Rackiagen umrech. suschrelben st ungsumrech- igen- | Gewinne/
nung nung und Jahres- | kapitaldif- | Verluste
e
ergebnis | ferenzaus
Wahrungs-
umrech-
tand am 01.01.2021 261038 o zer0m ) ) o[ 261038 7a5.428 o 7a5.428 18712 0 1327382 134609 2091522 0 8736993 758646 11849243 8401 o ) sa.401 11932601
Kapitalerhahung / -herabsetzung 8. o o o
- Ausgabe von Anteilen 4310 4310 o 0 4310 81459 81459 o 81459 818.900 o 818900
~Erwerb / Veriufierung egener Anteile 0 o 0 o 0 o o o o 0
~Einziehung von Anteilen 0 o 0 o 0 o o o o 0
- Kapitalerhihung aus Gesellschaftsmitteln 0 o 0 o 0 o 0
o o o
/€ 0 o 0 o 0 o 0
Einstellung in / Entnahmen aus Riicklagen 0 o 0 o 0 200,000 200000 200000 o 200000 o 200,000
Ausschittung 0 o 0 o 0 o o 2257.979 2257.979 o 2257.979
Wahrungsumrechnung 0 o 0 o 0 o o o o 0
Sonstige Verinderungen 0 o 0 o 0 o o 558,646 758646 200,000 898 88| -199.102
Anderungen des Konsolidierungskreises 0 o 0 o 0 o o o o 0
Konzernjahresiiberschuss / -fehibetrag 0 o 0 o 0 o o 320914 3240914 -2.083 -4.083 3236831
tand zum 31.12.2021 265348 o aes3a o ) o] 26538 1560018 o 1se001 18712 ) 1527382 1546094 3106.112 ) 7.037.661 3200914 13651078 sa401 ) -a.083 81216 13731251
tand am 01.01.2022 265348 o 25348 ) ) o[ 265338 1560018 o 1se0018 18712 ) 1527382 1546004 3106112 ) 7.037.661 3200914 13.651078. 84401 ) -a.083 81216 13731251
Kapitalerhohung / -herabsetaung 2.8.: o 0 0
- Ausgabe von Anteilen 0 o 0 0 0 0 0 0 o 0
~Erwerb / VersuBerung eigener Anteile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
~Einziehung von Anteilen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Kapitalerhihung aus Gesellschaftsmitteln 0 0 0 0 0 0 0
o o o
/ 0 o 0 o 0 0 0
Einstellung in / Entnahmen aus Riicklagen 0 o 0 o 0 o 0 3200914 3240914 o o 0
Ausschittung 0 o 0 0 0 0 0 o o 0
Wahrungsumrechnung 0 o 0 0 0 o 0 o o 0
Sonstige Veranderungen 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0
Ainderungen des Konsolidierungskreises 0 o 0 0 0 o 0 o o 0
Konzernjahresiiberschuss / -fehibetrag 0 0 0 o 0 0 o 2.483.864 2483860 845 89| 2484713
tand zum 31.12.2022 265348 o 25348 o o o] 265338 1560018 o 1se0018 18712 o 1527382 156004 3106112 o 10278576 2.483.864 16.134.942. 84401 o 849 82065 16215964

(6)2022 Unterstitz curch Evisira Steverberatungsgeselischaft mbH Co. KG




FondsKonzept AG

Dietenheim

Konzern-Kapitalflussrechnung zum 31. Dezember 2022

Periodenergebnis (Konzernjahresiiberschuss/-fehlbetrag einschlieRlich

+/-
+/-
+/-
J+

+/-

./+
+/-

./+

Ergebnisanteile nicht beherrschender Gesellschafter)
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstinde des Anlagevermdgens
Zunahme/Abnahme der Riickstellungen
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage
Zunahme/Abnahme der Vorrite, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstidnden des Anlagevermogens
Zinsaufwendungen/Zinsertrage
Sontige Beteiligungsertrage (i.Vj. Sonstige Beteiligungsaufwande)
Erhaltene Betriebskostenzuschiisse
Aufwendungen/Ertrage aus auBerordentlichen Posten
Ertragsteueraufwand/-ertrag
Einzahlungen aus auBerordentlichen Posten
Auszahlungen aus aufRerordentlichen Posten
Ertragsteuerzahlungen

Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit

+

+

Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdogen
Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstanden des Sachanlagevermogens
Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermogen

Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstianden des Finanzanlagevermogens
Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermogen
Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen

der kurzfristigen Finanzdisposition

Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen

der kurzfristigen Finanzdisposition

Erhaltene Zinsen

Wertentwicklung Assoziiertes Unternehmen

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen von Gesellschaftern

des Mutterunternehmens

Auszahlungen aus an Unternehmenseigner und Minderheitsgesellschafter
des Mutterunternehmens

Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der Aufnahme

von (Finanz-)Krediten

Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-)Krediten
Gezahlte Zinsen

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds

+/-

+

Konsolidierungskreisbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Finanzmittelfonds

Flussige Mittel

Kurzfristige Finanzmittelanlage
Wertpapiere Umlaufvermégen
Kurzfristige Bankverbindlichkeiten

(c) 2022 Unterstiitzt durch Evistra Steuerberatungsgesellschaft mbH Co. KG

31.12.2022 31.12.2021
TEUR TEUR

2.485 3.237
2.556 2.036
-304 1.191
-33 =il
2.383 -6.155
-2.414 2.772
2 -35
-13 -74
-5 16
0 0
0 0
1.118 1.338
0 0
0 0
-538 -215
5.237 4.110
-2.069 -2.068
0 73
-3.414 -266
-2 3
-46 -214
407 967
-341 -896
52 78
5 -16
-5.408 -2.339
6 819
-2 -2.258
129 1.361
-249 0
-7 -15
-123 -93
-294 1.678
0 0
7.838 6.160
7.544 7.838
7.544 7.838
0 0
0 0
0 0
7.544 7.838




FondsKonzept AG, Dietenheim
Konzernanhang fiir das Geschaftsjahr 2022

I ALLGEMEINE ANGABEN

Der Konzernabschluss der FondsKonzept AG, Dietenheim, ist nach den deutschen handelsrechtlichen
Konzernrechnungslegungsvorschriften der §§ 290 ff. HGB sowie den erganzenden Vorschriften des
AktG und unter Bericksichtigung der relevanten Deutsche Rechnungslegungs Standards (DRS) aufge-
stellt.

Die Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen verbundenen Tochterunternehmen
sind einheitlich auf den Abschlussstichtag des Mutterunternehmens aufgestellt.

Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gemal
§ 275 Abs. 2 HGB erstellt. Bei dem Mutterunternehmen, der FondsKonzept AG, handelt es sich um eine
kleine Kapitalgesellschaft gemaR § 267 Abs. 2 HGB. Konzerngeschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

. KONSOLIDIERUNGSKREIS

Der Konsolidierungskreis umfasst neben dem Mutterunternehmen, FondsKonzept AG, Dietenheim
finf inlandische Tochtergesellschaften, eine dsterreichische Tochtergesellschaft und zwei 6sterreichi-

sche Enkelgesellschaften, die alle vollkonsolidiert werden.

AulRerdem wird die Beteiligung an der WealthKonzept Vermdgensverwaltung AG, lllertissen nach der
Equity-Methode eingezogen.

Im Geschaftsjahr 2022 hat sich der Konsolidierungskreis nicht verdandert.

Eine Ubersicht Giber den Anteilsbesitz und Konsolidierungskreis findet sich im Anhang unter der
Ziffer VII. 2. Konsolidierungskreis.



lll. ANGABE ZUR IDENTIFIKATION DER GESELLSCHAFT

Firma laut Registergericht: FondsKonzept AG

Sitz laut Registergericht: Dietenheim (ab dem 28. Dezember 2022)
Registereintrag: Handelsregister

Registergericht: Ulm

Register-Nr.: HRB 745500

IV. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Die Abschliisse des Mutterunternehmens und der Tochterunternehmen werden grundsatzlich nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatzen gemall den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften (HGB) aufgestellt beziehungsweise lbergeleitet.

Der Konzernabschluss ist in der funktionalen Wahrung des Konzerns in EUR aufgestellt.

Immaterielle Vermogensgegenstinde werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten aktiviert.
Selbstgeschaffene immaterielle Vermogensgegenstdnde wurden aufgrund des Wahlrechtes nach
§ 248 Abs. 2 HGB gebildet. Bei den Herstellungskosten wurden alle notwendigen Aufwendungen im
Sinne von § 255 Abs. 2 Satz 2 und 3 HGB berlicksichtigt. Seit dem 1. Januar 2016 werden Entwicklungs-
kosten in die Herstellungskosten fir selbsterstellte immaterielle Vermégensgegenstande einbezogen.
Bei den planmaRigen Abschreibungen wird liberwiegend von folgenden Nutzungsdauern ausgegan-
gen: drei bis finf Jahre flir Immaterielle Vermogensgegenstande.

Ein entgeltlich erworbener Geschifts- oder Firmenwert wird (iber den Zeitraum von zehn Jahren ab-
geschrieben.

Das Sachanlagevermaogen ist zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten aktiviert.
Bei den Herstellungskosten wurden alle notwendigen Aufwendungen im Sinne von § 255 Abs. 2 Satz 2
und 3 HGB beriticksichtigt.

Bei den planmaRigen Abschreibungen wird tGiberwiegend von folgenden Nutzungsdauern ausgegan-
gen: zwei bis zu 15 Jahre fiir andere Anlagen sowie Betriebs- und Geschéftsausstattung. Immobilien
werden Uber 33 Jahre abgeschrieben. Mobilien mit einer Nutzungsdauer von vier Jahren und mehr
werden degressiv abgeschrieben soweit sie vor dem 1. Januar 2008 angeschafft wurden, unter Berlick-
sichtigung der zum 1. Januar 2001 eingetretenen Reduzierung auf max. 20 % degressive Abschreibung
im ersten Jahr. Dabei wird planmaRig dann von der degressiven auf die lineare Abschreibungsmethode
Ubergegangen, wenn die gleichmaRige Verteilung des Restbuchwerts auf die verbleibende Nutzungs-
dauer zu hoéheren Abschreibungsbetrdagen flihrt und dies dem Werteverzehr angemessen entspricht.
Ab 1. Januar 2004 wird die Abschreibung auf Zugdnge pro rata temporis durchgefiihrt. Nach dem



1. Januar 2011 zugegangene bewegliche Wirtschaftsgliter des Anlagevermogens werden linear tber
die genannte Nutzungsdauer abgeschrieben.

Ab dem 1. Januar 2010 werden konzernweit bewegliche Gegenstdande des Anlagevermégens bis zu ei-
nem Wert von Euro 150,00 (ab 2018: Euro 250,00) im Jahr des Zugangs sofort als Aufwand behandelt.
Geringwertige Wirtschaftsgliter zwischen Euro 150,01 (ab 2018: Euro 250,01) und Euro 410,00 (ab
2018: Euro 800,00) wurden im Erwerbsjahr aktiviert und sofort abgeschrieben.

Die Finanzanlagen wurden wie folgt angesetzt und bewertet:
- Beteiligungen zu Anschaffungskosten
- Wertpapiere zu Anschaffungskosten beziehungsweise zum niedrigeren Zeitwert nach durch-
gefiihrter Einzelfallanalyse bei voriibergehender Wertminderung.

Die unfertigen Erzeugnisse, unfertigen Leistungen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

angesetzt.

Die geleisteten Anzahlungen sind zum Nennwert bilanziert.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande werden zunachst mit dem Nennbetrag an-
gesetzt. Langfristige Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande werden, soweit sie unverzins-
lich sind, auf den Bilanzstichtag abgezinst. Erkennbaren Einzelrisiken und dem allgemeinen Kreditrisiko
bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wird durch angemessene Wertabschlage Rech-
nung getragen. Die pauschale Wertberichtigungsquote betragt 1 %.

Die Zahlungsmittel sind zu Nennwerten angesetzt.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten wird fiir Ausgaben vor dem Abschlussstichtag gebildet, die
Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Die sonstigen Riickstellungen und Steuerriickstellungen werden in Hohe des Erflllungsbetrags ange-
setzt, der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist, um alle zum Bilanzstichtag
drohenden Verluste und ungewisse Verbindlichkeiten abzudecken. Zukiinftige Kostensteigerungen
wurden in angemessenem Umfang beriicksichtigt. Riickstellungen mit einer Laufzeit Giber einem Jahr
werden mit ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sie-
ben Geschaftsjahre gemaR § 253 Abs. 2 HGB abgezinst. Als Abzinsungssatze wurden die von der Deut-
schen Bundesbank ermittelten und monatlich bekanntgegebenen Satze verwendet.

Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten entsprechen ihrem Erfiillungsbetrag.

Auf der Passivseite sind als passivische Rechnungsabgrenzungsposten Einnahmen vor dem Abschluss-
stichtag ausgewiesen, soweit sie Ertrag flir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Aktive latente Steuern nach Verrechnung der sich ergebenden Steuerbe- und -entlastungen werden
nach § 274 Abs. 1 Satz 2 HGB nicht angesetzt.



V. KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE
1. Kapitalkonsolidierung

Die Kapitalkonsolidierung ist gemals § 301 Abs. 1 und Abs. 2 HGB nach der Neubewertungsmethode
durch Verrechnung des Buchwerts der Beteiligung mit dem neubewerteten Konzernanteil am Eigen-
kapital der konsolidierten Tochterunternehmen im Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung des jewei-
ligen Tochterunternehmens in den Konzernabschluss erfolgt. Die Wertansatze sind zum Zeitpunkt der
Einbeziehung der Tochterunternehmen in den Konzernabschluss zugrunde gelegt worden.

Die den Vermoégenswerten innewohnenden stillen Reserven wurden zum Zeitpunkt der Erstkonsoli-
dierung gemal den handelsrechtlichen Grundlagen berticksichtigt.

Verbleibende passivische Unterschiedsbetrdage wurden in die Gewinnriicklagen eingestellt.

2. Assoziierte Unternehmen

Firr die Einbeziehung in den Konzernabschluss der FondsKonzept AG sind fir die Anwendung der
Equity-Methode gemaR § 312 Abs. 3 Satz 1 HGB die Wertverhaltnisse zu dem Zeitpunkt mafgeblich,
zu dem die assoziierten Unternehmen als at-Equity zu bilanzierende Beteiligungen zu klassifizieren
sind.

Bei erstmaliger Anwendung der Equity-Methode ist der Unterschiedsbetrag zwischen dem Beteili-
gungsbuchwert und dem anteiligen Eigenkapital des Beteiligungsunternehmens sowie ein darin gege-
benenfalls enthaltener Geschéfts- oder Firmenwert bzw. passivischer Unterschiedsbetrag zu ermitteln.

Ein so ermittelter Geschafts- oder Firmenwert wird auf zehn Jahre abgeschrieben.
3. Eliminierungen

Konzerninterne Umsatze, Aufwendungen und Ertrage sowie alle Forderungen und Verbindlichkeiten
zwischen voll konsolidierten Gesellschaften sowie Zwischengewinne werden eliminiert.

4. Latente Steuern

Auf Konsolidierungsvorgange werden Steuerabgrenzungen vorgenommen, soweit sich hierdurch Dif-
ferenzen zwischen den handelsrechtlichen Wertansatzen der Vermogensgegenstande, Schulden oder
Rechnungsabgrenzungsposten und deren steuerlichen Wertansatzen ergeben, die sich in spateren Ge-
schaftsjahren voraussichtlich wieder abbauen.



VI. KONZERNABSCHLUSS

Die FondsKonzept AG, Dietenheim stellt als Mutterunternehmen den Konzernabschluss auf. Der Kon-
zernabschluss der FondsKonzept AG wird zur Veroffentlichung beim Betreiber des elektronischen

Bundesanzeiger bzw. Unternehmensregister eingereicht.

Die in den Konzernabschluss einbezogenen deutschen Tochtergesellschaften FondsKonzept Invest-
mentmakler GmbH, Dietenheim, FondsKonzept Assekuranzmakler GmbH, Dietenheim und die Sos-
nowski Computersysteme GmbH, Haar sowie die FondsKonzept MFA GmbH, Dietenheim nehmen in
Anwendung der Vorschrift des § 264 Abs. 3 HGB die Befreiung von der Priifung und der Offenlegung
des handelsrechtlichen Einzelabschlusses in Anspruch.



VII. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ
1. Anlagevermégen

Die Aufgliederung der in der Bilanz zusammengefassten Posten sowie ihre Veranderungen sind nach-
folgend innerhalb der ,Entwicklung des Anlagevermoégens” dargestellt.

Der Gesamtbetrag der Entwicklungskosten betrdgt im Geschaftsjahr 2022 TEUR 2.056 (i.V].
TEUR 2.056), davon wurden TEUR 2.056 (i.Vj. TEUR 2.056) als selbsterstellte immaterielle Vermogens-
gegenstande aktiviert.

2. Konsolidierungskreis

2.1 Vollkonsolidierung

Das Mutterunternehmen halt zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2022 direkt und indirekt die in nach-
folgender Ubersicht ausgewiesenen Anteile an verbundenen Unternehmen:

Kapital- Jahres-iiber- Eigenkapital
Gesellschaft Sitz anteil schuss
direkt/indirekt TEUR TEUR

FondsKonzept Investmentmakler

Dietenheim 100,00 % 1.891 4.201
GmbH
FondsKonzept Assekuranzmakler

Dietenheim 100,00 % 42 247
GmbH
FondsKonzept MFA GmbH Dietenheim 100,00 % 61 156
Sosnowski Computersysteme GmbH Haar 100,00 % 178 941
FinanzAdmin Wertpa- .

Wien/Osterreich 100,00 % 628 2.333
pierdienstleistungen GmbH
Vers-Admin M. GmbH Wien/Osterreich 100,00 % -40 -170
Vers-Admin Agentur GmbH Wien/Osterreich 100,00 % - 66 - 149
FondsKonzept Immobilien Gesell-

Dietenheim 90%* 9 1.028

schaft birgerlichen Rechts

Zum Ende des Geschéftsjahres 2019 wurden von der &sterreichischen Tochtergesellschaft in Oster-
reich zwei Enkelgesellschaften (Vers-Admin M. GmbH, Wien und Vers-Admin Agentur GmbH, Wien)
mit einer Einlage von jeweils EUR 35.000,00 gegriindet.

1 Anteil wird von der FondsKonzept Investmentmakler GmbH, Dietenheim gehalten. Diese ist unbeschrankt haftende Gesellschafterin.



Samtliche Tochterunternehmen und Enkelunternehmen wurden im Rahmen der Vollkonsolidierung in
den Konzernabschluss einbezogen.

Die FondsKonzept Investmentmakler GmbH ist am verbundenen Unternehmen der FondsKonzept Im-
mobilien Gesellschaft birgerlichen Rechts, Dietenheim zu 90% beteiligt; eine Kapitalkonsolidierung
wurde erstmals zum 1. Januar 2017 vorgenommen.

2.2 Equity-Methode

Die FondsKonzept AG halt zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2022 die in nachfolgender Ubersicht aus-
gewiesenen Anteile:

Kapital- Jahresiiber- Eigenkapital
Gesellschaft Sitz anteil schuss
direkt/indirekt TEUR TEUR
WealthKonzept Vermdgensverwal-
Illertissen 50,00 % 9 85

tung AG, lllertissen

Insoweit ab 3. April 2019 die Beteiligungsquote bei 50% liegt und die weiteren Indikatoren fiir einen
malgeblichen Einfluss vorliegen (Vorstand der FondsKonzept AG wurde ab 3. April 2019 auch zum Ge-
schaftsfihrer der WealthKonzept Vermogensverwaltung GmbH bestellt) ist die WealthKonzept Ver-
mogensverwaltung GmbH ab diesem Zeitpunkt als at-Equity zu bilanzierende Beteiligung zu klassifizie-
ren. Nachdem die Gesellschaft auf diesen Stichtag keinen Zwischenabschluss aufgestellt hat und auch
im gesamten Geschaftsjahr 2019 noch nicht operativ tatig war und lediglich eine Zuzahlung der Gesell-
schafter in die Kapitalriicklage am 29. Juli 2019 erfolgte, werden fiir die Erstkonsolidierung im Rahmen
der At-Equity Konsolidierung die Wertverhaltnisse zum 31. Dezember 2019 zu Grunde gelegt.

Ferner beinhaltet das Reinvermdgen der WealthKonzept Vermogensverwaltung GmbH zum Zeitpunkt
des Erwerbs weder stille Reserven noch stille Lasten. Das Wirtschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

31.12.2019
In Euro
Anschaffungskosten Beteiligung 42.660,53
anteiliges EK (50% von 70.000) - 35.000,00
Unterschiedsbetrag aus der at-equity Konsolidierung 7.660,53
stille Reserven -
stille Lasten -
verbleibender Unterschiedsbetrag (=GoF) 7.660,53

Der GoF in Hohe von EUR 7.660,53 wird planmaRig auf 10 Jahre abgeschrieben.



Darstellung der Konsolidierung Angaben in Euro

in Euro

Anteiliges EK (50% von TEUR 110) 55.000,00
+ verbleibender Unterschiedsbetrag (=GoF) 7.660,53
- AfA GoF - 766,05
- Verlustvortrag -12.401,91
- Anteiliger Jahresfehlbetrag - 14.086,56
Equity-Wertansatz der Beteiligung per 31.12.2020 35.406,01
+ Kapitaleinlagen 2021 20.000,00
- AfA GoF - 766,05
-Anteiliger Jahresfehlbetrag -15.731,69
Equity-Wertansatz der Beteiligung per 31.12.2021 38.908,27
+Kapitaleinlage 2022 5.000,00
- AfA GoF - 766,05
- Anteiliger Jahresliberschuss 4.956,08
Equity-Wertansatz der Beteiligung per 31.12.2022 48.098,30

Am 23. September 2019 wurde die formwechselnde Umwandlung der GmbH WealthKonzept Vermo-
gensverwaltung GmbH in WealthKonzept Vermogensverwaltung AG beschlossen. Die WealthKonzept
Vermogensverwaltung AG erhalt ein Grundkapital in H6he von EUR 50.000,00, insgesamt wurden
50.000 nennbetragslose Stilickaktien, die auf den Namen lauten, ausgegeben. Die Ausgabe erfolgte
zum Ausgabebetrag zu je 1,00 EUR je Aktie. An diesem Grundkapital ist die FondsKonzept AG mit
25.000 auf den Namen lautende nennbetragslose Stlickaktien beteiligt. Die Eintragung im Handelsre-
gister erfolgte am 24. Februar 2020.

Abweichende Bewertungsmethoden:

Bei der WealthKonzept Vermoégensverwaltung AG handelt es sich um eine kleine Kapitalgesellschaft
im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. GemaR § 340 a Abs. 1 HGB i.V. m. § 340 Abs. 4 Satz 1 HGB sind jedoch
auf den Jahresabschluss die fiir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften anzuwenden. Der
Jahresabschluss der WealthKonzept Vermdégensverwaltung AG wurde dementsprechend auf der
Grundlage der Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellt. Er-
ganzend zu diesen Vorschriften waren die Regelungen des Aktiengesetzes zu beachten. Der Inhalt der
Bilanz, sonstige Angaben sowie die Gliederung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung richten
sich nach den Formblattern 1 und 3 der Verordnung liber Rechnungslegung der Kreditinstitute und
Finanzdienstleistungsinstitute (Kreditinstituts-Rechnungslegungsverordnung —RechKredV). Eine An-
passung an die konzerneinheitliche Bewertung von Vermoégensgegenstianden oder Schulden fihrte zu
keinem abweichenden Ergebnis und war deshalb nicht vorzunehmen.



3. Vorrite

Das Vorratsvermogen betrifft zum Bilanzstichtag geleistete Anzahlungen fiir geplante Veranstaltungen
in den Geschaftsjahren 2023 und 2024.

4. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstiande

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind wie im Vorjahr kurzfristig und innerhalb eines
Jahres fallig.

Die sonstigen Vermogensgegenstinde enthalten in H6he von TEUR 397 (Vj. TEUR 512) Forderungen,
die eine Laufzeit von mehr als einem Jahr aufweisen.

31.12.2022 31.12.2021
TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 21.700 23.922
Forderungen ggi. Ges. mit Beteiligungsverhaltnis 162 9
Sonstige Vermogensgegenstande 3.412 4.286
--davon Vorsteuer im Folgejahr abziehbar-- 1.198 1.222

5. Zahlungsmittel

Die Zahlungsmittel betreffen im Wesentlichen Guthaben bei Kreditinstituten.
Uber die Veranderung der liquiden Mittel gibt die Konzernkapitalflussrechnung nach DRS 21 Auf-
schluss.

6. Transitorische Rechnungsabgrenzungsposten

Unter den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten werden Provisionszahlungen an Makler bezlglich
Riestervertrage i.H.v. TEUR 194,0 (i.Vj. TEUR 364,6) ausgewiesen, die bereits ausgezahlt sind, jedoch
den Zeitraum nach dem Bilanzstichtag betreffen.

Korrespondierend werden unter dem passiven Rechnungsabgrenzungsposten vereinnahmte Provisi-
onszahlungen ausgewiesen, die aber den Zeitraum nach dem Bilanzstichtag betreffen. Die ausgewie-
senen Provisionen belaufen sich auf TEUR 205,3 (i. Vj. TEUR 384,5).



7. Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist im Konzerneigenkapitalspiegel nach DRS 22 dargestellt.

7.1  Grundkapital

Das im Handelsregister eingetragene Grundkapital der FondsKonzept AG betrdgt zum 31. Dezem-
ber 2022 satzungsgemaR EUR 265.348,00 (i. Vj. EUR 265.348,00) und ist in 265.348 nennwertlose
Stiickaktien eingeteilt. Der rechnerische Anteil am Grundkapital je Aktie betrdgt Euro 1,00. Auf Grund
der in der Satzung vom 13. Oktober 2020 erteilten Ermachtigung ist die Erhohung des Grundkapitals
um 4.310,00 EUR auf 265.348,00 EUR durchgefiihrt worden. Die Eintragung dieser Grundkapitalerho-
hung erfolgte in das zustdandige Handelsregister am 19. Oktober 2021.

7.2  Genehmigtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 13. Oktober 2020 ist der Vorstand erméchtigt, das
Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 28. Oktober 2025 gegen Bar- oder Sachein-
lage, um insgesamt bis zu EUR 130.519 zu erhdéhen, wobei das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlos-
sen werden kann (genehmigtes Kapital 2020/1). Durch Beschluss des Aufsichtsrats vom 30. April 2021
ist die Satzung in § 3 (Grundkapital, Genehmigtes Kapital) geandert. Neues Grundkapital:
EUR 265.348,00. Das Genehmigte Kapital vom 13. Oktober 2020 (Genehmigtes Kapital 2020/1) betragt
nach teilweiser Ausschépfung noch EUR 126.209,00.

7.3  Kapital- und Gewinnricklagen
Die Kapitalriicklage belauft sich im Geschéftsjahr auf TEUR 1.560 (i. Vj. TEUR 1.560). Die Kapitalriick-
lage setzt sich wie folgt zusammen:

. TEUR 410 (i. Vj. TEUR 410) aus der Verschmelzung der FondsKonzept Service GmbH zum 1. Ja-
nuar 2015

. TEUR 1,7 (i. Vj. TEUR 1,7) aus der Einbringung der Anteile der Sosnowski Computersysteme
GmbH

. TEUR 277,6 (i. Vj. TEUR 277,6) Aufgeld der ausgegebenen nennwertlosen, auf den Namen lau-
tenden Stammaktien (Stiickaktien) gemalt § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB

. TEUR 82,2 (i. Vj. TEUR 82,2) aus der Verpflichtung zur Erflillung der gesetzlichen Eigenkapitaler-
fordernisse und zur generellen Starkung der Eigenkapitalausstattung wurden der FinanzAdmin
Wertpapierdienstleistungen GmbH, Wien seit Griindung Gesellschafterzuschiisse im Gesamt-
ausmald von TEUR 741,3 (i. Vj. TEUR 741,3) gewahrt und in die nicht gebundene Kapitalriicklage
eingestellt. Im Geschéftsjahr 2013 wurden TEUR 659 an Kapitalriicklagen zur Bilanzverlustabde-
ckung aufgel6st, sodass ein Betrag von TEUR 82,2 in der Kapitalriicklage verbleibt

° TEUR 26 (i. Vj. TEUR 26) Reduzierung im Rahmen der Erstkonsolidierung

. TEUR 814,6 aus der Kapitalerh6hung der FondsKonzept AG. Die Eintragung in das zustidndige
Handelsregister erfolgte am 19. Oktober 2021.

Die bei der Erstkonsolidierung entstandenen passivischen Unterschiedsbetrdge in Hohe von insgesamt
TEUR 1.068 wurden in die Gewinnriicklagen eingestellt. Im Rahmen der vorgenommenen
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Erstkonsolidierung der FondsKonzept Immobilien GbR zum 1. Januar 2017 wurde der passivische Un-
terschiedsbetrag in Hohe von TEUR 23 in Gewinnrlicklagen eingestellt.

Die Gewinnriicklagen betreffend die gesetzlichen Riicklagen in Héhe von TEUR 18,7 (i. Vj. TEUR 18,7)
und die anderen Gewinnriicklagen belaufen sich auf TEUR 1.527 (i.Vj. TEUR 1.527).

7.4  Gewinnvortrag- und Konzernjahresiberschuss

Der Gewinnvortrag betragt zum Bilanzstichtag TEUR 10.279 (i.Vj. TEUR 7.038) und der Konzernjahres-
Uberschuss betragt fir das am 31. Dezember 2022 endende Geschéftsjahr TEUR 2.485 (i.Vj.
TEUR 3.237) inklusive der Anteile fir Minderheitengesellschafter.

8. Riickstellungen

Die ausgewiesenen Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen betragen Euro null.
Der Ausweis erfolgt unter Verrechnung der Vermogensgegenstiande und Schulden. Die Posten wurden
mit dem Zeitwert der Wertpapiere bewertet. Eine Abzinsung der Rickstellung entfallt, da die Ertrage
aus den Wertpapieren dem Anspruchsberechtigten zustehen. Eine Uber- bzw. Unterdeckung kann so-
mit nicht entstehen, da die Ertrage bzw. Verluste sich analog in den sonstigen Riickstellungen wider-
spiegeln. Die fortgefiihrten Anschaffungskosten aus den Wertpapieren betragen zum 31. Dezem-
ber 2022 TEUR 57,3. Das Wertpapierdepot entwickelte sich im Einzelnen wie folgt:

Verpflichtung Stand 31. Dezember 2021 TEUR 129,0
Anpassung an den Zeitwert zum 31. Dezember 2022 TEUR -29,2
Verpflichtung Stand 31. Dezember 2022 TEUR 99,8
Saldierung Vermogensgegenstand TEUR -99.8
Stand Riickstellung 31. Dezember 2022 TEUR 0,0

Die sonstigen Rickstellungen in Hohe von TEUR 2.884 (i. Vj. TEUR 3.188) betreffen im Wesentlichen
Anspriiche aus Resturlaub, Riickstellungen fiir sonstige Personalkosten (Tantieme, Uberstunden),
Rickstellungen fir ausstehende Rechnungen, Riickstellungen flir noch zu tatigende Provisionszahlun-
gen sowie Abschluss-, Prifungs- und Steuerberatungskosten.

Zu den sonstigen Rickstellungen gehdren zusatzlich Verpflichtungen aus wertpapiergebundenen Le-
bensarbeitszeitkonten. Der Ausweis erfolgt unter Verrechnung der Vermoégensgegenstande und Schul-
den.

Der Posten Riickstellung wegen Erfiillungsriickstand wurden mit den eingezahlten Betragen bewertet.
Der saldierte Vermogensgegenstand wurde mit dem Zeitwert der Wertpapiere bewertet. Eine Abzin-
sung der Riickstellung entfillt, da die Ertrage aus den Wertpapieren dem Anspruchsberechtigten zu-
stehen.
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Die fortgeflihrten Anschaffungskosten aus den Wertpapieren betragen zum 31. Dezember 2022
TEUR 41,1. Das Wertpapierdepot entwickelte sich im Einzelnen wie folgt:

Verpflichtung Stand 31. Dezember 2021 TEUR 69,3
Anpassung Zeitwert Depot TEUR -4,0
Verbrauch bis 31. Dezember 2021 TEUR -30,4
Verpflichtung Stand 31. Dezember 2021 TEUR 34,9
Saldierung Vermogensgegenstand TEUR-34,9
Stand Riickstellung 31. Dezember 2021 TEUR 0,0

9. Verbindlichkeiten und ihre Fristigkeiten zum 31. Dezember 2022

innerhalb in 1-5 in liber 5
Gesamt 1 Jahres Jahren Jahren
fallig fallig fallig
TEUR TEUR TEUR TEUR
Erhaltene Anzahlungen 99 99
Aus Lieferungen und Leistungen 20.585 20.585
Gegenilber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 0 0
Sonstige Verbindlichkeiten 2.105 2.105
Gesamtsumme 22.789 22.789 0 0

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten Verbindlichkeiten:

TEUR i. Vj. TEUR
- aus Steuern 689,7 1.432,5
- aus sozialer Sicherheit 20,6 18,8
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Verbindlichkeiten und ihre Fristigkeiten zum 31. Dezember 2021

innerhalb in 1-5 in liber 5
Gesamt 1 Jahres Jahren Jahren
fallig fallig fallig
TEUR TEUR TEUR TEUR
Erhaltene Anzahlungen 138 138 0 0
Aus Lieferungen und Leistungen 22.675 22.675 0 0
Gegenilber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 32 32
Sonstige Verbindlichkeiten 2.997 2.997
Gesamtsumme 25.842 25.842 0 0

10. Latente Steuern

Bei der Ermittlung der latenten Steuern wurden die Steuerbe- und -entlastungen miteinander ver-
rechnet. Eine hierbei entstehende aktive latente Steuer wurde in der Bilanz, mit Ausnahme der laten-
ten Steuern auf KonsolidierungsmalRnahmen, nicht angesetzt. Die latenten Steuern beruhen auf
nachfolgenden zeitlich beschrankten Unterschieden zwischen den handelsrechtlichen und ihren steu-

erlichen Wertansatzen:

aus Einzelabschliissen Handelsbilanz Steuerbilanz Aktive Latenz Passive Latenz per.manente
Differenz
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva
Immaterielle Vermogensgegenstinde 3.760 6.056 2.296 0
Sachanlagen 4813 5.261 448 0
Finanzanlagen 4.723 4.115 v 370 0 -978
Forderungen und Vermégensgegenstande 26.906 26.946 40 0
Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten 303 303 0 0
Steuerlicher Ausgleichsposten 0 18 18 0
Passiva
Ruckstellungen 4.437 4.498 0 61
Verbindlichkeiten 24.441 24.441 0
Passiver Rechnungsabgrenzungsposten 211 211 0
Summe 3.172 61 -978
Saldo 3.111
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. - . . ermanente
aus Konsolidierungsmanahmen Konsolidierung Aktive Latenz Passive Latenz P

Differenz
TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva
Immaterielle Vermoégensgegenstande -1.537 1537 0
Sachanlagen 158 0 158
Finanzanlagen -2.014 0 83 -2.097
Forderungen und Vermogensgegenstande -1.631 1631 0
Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
Passiva
Ruckstellungen 0 0 0
Verbindlichkeiten -1.653 0 1653
Passiver Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
Summe 3.168 1.894 -2.097
Saldo 1.274
Konzern Aktive Latenz Passive Latenz
TEUR TEUR
aus Einzelabschlissen 3.111
aus Konsolidierungsmafnahmen 1.274
aus steuerlichen Verlustvortragen 0
Summe 4.385 0
Gesamtsaldo 4.385
aktive latente Steuern 31.12.2022 1.199
aktive latente Steuern 31.12.2021 965
Abweichung 234

Die Bewertung der latenten Steuern erfolgt mit einem Steuersatz in Hohe von 27,4 %.

TEUR
Konzernergebnis vor Ertragsteuern inklusive Anteilen Dritter 3.603
Erwarteter Ertragsteueraufwand 985
(Konzern-)Steuersatz 27,4%; Vorjahr 26,4%
Uberleitung:
- Steueranteil fiir
steuerfreie Ertrdge -1
steuerliche nicht abzugsfahige Aufwendungen 9
- temporédre Differenzen und Verluste, fiir die keine 125
latenten Steuern erfasst wurden
- priodenfremde latente Steuern 0
- periodenfremde tatséchliche Steuern 0
Ausgewiesener Ertragsteueraufwand 1.118
Effektiver (Konzern-)Steuersatz (%) 31,0%
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Der ausgewiesene Ertragsteueraufwand in Hohe von TEUR 1.118 gliedert sich in TEUR 1.228 fir tat-
sachlichen Steueraufwand der Periode und TEUR 110 Steuerertrag fir die Bildung aktiver latenter
Steuern aus KonsolidierungsmaRnahmen.

11.  Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aus langerfristigen Vertragen bestehen finanzielle Verpflichtungen in Héhe von TEUR 957,1 (i. Vj.
TEUR 1.407,7). Bei den sonstigen finanziellen Verpflichtungen handelt es sich um Verpflichtungen aus
Miet- und Leasingvertragen, zu deren Zahlung sich insgesamt die Konzerngesellschaften vertraglich
verpflichtet haben, die aber nicht als Verbindlichkeit in der Konzernbilanz ausgewiesen sind.

12. Biirgschaften und Garantien

Konzernintern:

Die FondsKonzept AG hat sich im Sinne des § 264 Abs. 3 Nr. 2 HGB als Mutterunternehmen entspre-
chend verpflichtet, sicherzustellen, dass die Tochterunternehmen in der Weise geleitet und finanziell
ausgestattet werden, dass sie stets in der Lage sind, den Verpflichtungen gegeniiber Glaubigern frist-
gemaR nachzukommen.

Vom Wertpapier-Depot der FondsKonzept AG wurde gemal der Verpfandungserklarung vom 31. Au-
gust 2018 ein Teilbetrag in Hohe von TEUR 30 zu Gunsten der Stuttgarter Lebensversicherung a.G.,
Stuttgart verpfandet zur Besicherung eventueller Courtage-Rickzahlungs-Anspriichen der FondsKon-
zept Assekuranzmakler GmbH. Es wird aktuell nicht mit einer Inanspruchnahme gerechnet und stellt
aus Sicht der FondsKonzept AG eine Variante bei der Vorgehensweise der Versicherung zur Absiche-
rung von moglichen Riickzahlungsforderungen dar. Aufgrund der geringen Bedeutung hat die Fonds-
Konzept AG der anteiligen Verpfandung an ihrem Depot fiir die FondsKonzept Assekuranzmakler
GmbH zugestimmt. Alternativen wéaren jederzeit moglich gewesen.
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VIll. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose

Die Umsatze werden ausschliefSlich in der Bundesrepublik Deutschland und Europa getatigt.

Die Umsatzerldse unterscheiden sich hauptsachlich in die Bereiche Versicherungsgeschaft, Finanzan-
lagenvermittlung sowie allgemeine Organisations- und Infrastrukturberatungen.

Auf die Finanzanlagenvermittlung entfallen Umsatzerlése in Hohe von TEUR 101.532
(i. Vj. TEUR 103.627) auf das Versicherungsgeschaft entfallen Umsatze in Hohe von TEUR 8.963
(i. Vj. TEUR 7.491). Die allgemeine Organisations- und Infrastrukturberatung trug mit TEUR 1.066 (i. Vj.
TEUR 968) zu den Umsatzerldsen bei. Aus Vermietung wurden Umsatzerlése in Hohe von TEUR 184 (i.
Vj. TEUR 70) erzielt.

2. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage umfassen im Wesentlichen periodenfremde Ertrage sowie verrech-
nete sonstige Sachbeziige.

Von den sonstigen betrieblichen Ertragen sind TEUR 600,3 (i. Vj. TEUR 303,1) anderen Geschaftsjahren
zuzuordnen. Dies bezieht sich im Wesentlichen auf Korrekturen aus Riestervertragen der Vorjahre,
Provisionen und Courtagen.

3. Personalaufwand

Die Aufwendungen fiir Altersversorgung im Geschéftsjahr betragen TEUR 37 (i. Vj. TEUR 38). Im Rah-
men von Altersversorgungsmalinahmen wurden im Geschaftsjahr Saldierungen von Aufwendungen in
Hohe von TEUR O mit Ertragen in gleicher Hohe vorgenommen.

4. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Von den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind TEUR 420,1 (i. Vj. TEUR 54,5) anderen Geschéfts-
jahren zuzuordnen. Dies bezieht sich im Wesentlichen auf Korrekturen aus Riestervertragen der Vor-
jahre, Provisionen und Courtagen.
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5. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermogens
Auf das Anlagevermoégen wurde eine aulRerplanmaRige Abschreibung auf das Finanzanlagevermdgen
in Hohe von TEUR 129,7 (i. Vj. TEUR 4) vorgenommen, um den Buchwert auf den beizulegenden Zeit-
wert anzupassen.

6. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Dieser Posten enthélt gemal § 277 Abs. 5 Satz 1 HGB Aufwendungen aus der Abzinsung von Riick-
stellungen in H6he von TEUR 0,0 (i. Vj. TEUR 0,2), die aus der nach § 253 Abs. 2 Satz 1 HGB vorge-
schriebenen Abzinsung von Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr resultie-
ren.

7. Sonstige Steuern

Die sonstigen Steuern (iber TEUR 10 (i. Vj. TEUR 5) beinhalten im Wesentlichen Grundsteuer und Kfz-
Steuer.
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IX. SONSTIGE ANGABEN
Mitarbeiter

Im Konzerngeschaftsjahr 2022 waren durchschnittlich 79 (i.Vj. 77) Mitarbeiter beschéaftigt. Zum Bilanz-
stichtag 31. Dezember 2022 waren 78 (i. Vj. 78) Mitarbeiter innerhalb der FondsKonzept Gruppe an-
gestellt. Davon waren durchschnittlich 25 (i. Vj. 20) Mitarbeiter Teilzeitbeschaftigte/Aushilfen sowie
3 (i.Vj. 3) Mitarbeiter als leitende Angestellte tatig.

Organe
Im Geschaftsjahr erfolgte die Geschaftsfiihrung der FondsKonzept AG durch den Vorstand:
Der Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:

Herrn Hans-Jlrgen Bretzke, Oberstleutnant a.D., Laupheim,
Vorstand zustandig fiir Finanzen, Marketing & Vertrieb
Frau Heike Angele, Kauffrau, Buxheim,
Vorstand zustandig fiir Finanzen, Personalwesen und Abwicklung
Herr Christian Sosnowski, Diplom-Informatiker, Miinchen,
Vorstand zustandig fiir IT, EDV und Systemberatung
Herr Alexander Lehmann, Bad Soden
Vorstand zustandig fiir Vertrieb Business Partner

Herr Hans-Jiirgen Bretzke ist stets einzelvertretungsberechtigt und von den Beschrankungen des § 181
BGB befreit, soweit dies gesetzlich zuldssig ist.

Flr die Vorstandsbeziige wurden im Geschaftsjahr 2022 insgesamt TEUR 1.889 (i. Vj. TEUR 1.328) auf-
gewendet.

Der Aufsichtsrat hat sich im Berichtsjahr wie folgt zusammengesetzt:

Herrn Dr. Hans-Peter Gebhardt, Rechtsanwalt, Heidelberg
Selbstandiger Rechtsanwalt,
Weitere Aufsichtsratstatigkeit fir Die FinancialArchitects AG, Amtsgericht Stuttgart, HRB 411438
(Aufsichtsratsvorsitzender) und PEKKIP Oncology Alliance AG, Amtsgericht Mannheim, HRB 720105
(Aufsichtsratsvorsitzender)

Frau Professor Dr. Lucia Jerg-Bretzke, Diplom-Okonomin, Laupheim, Wissenschaftlerin

Herrn Franz Haimerl, Kaufmann (MBA — University of Wales), Aying
Geschaftsfiihrender Gesellschafter der SchrammFinanz GmbH, Stephanskirchen
Gesellschafter i-group GbR sowie freiberufliche Beratungstatigkeit, Aying

Die Aufsichtsrate erhielten im Berichtsjahr Verglitungen in Hohe von TEUR 3 (i. Vj. TEUR 3).
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Erganzende Angaben zur Kapitalflussrechnung

Die Konzernkapitalflussrechnung ist Bestandteil des Konzernabschlusses. Der Finanzmittelfonds setzt
sich aus dem Bilanzposten ,,Zahlungsmittel” zusammen. Folgende Zahlungen wurden im Geschaftsjahr
2022 fur Zinsen und Ertragsteuern geleistet:

2022 2021

TEUR TEUR
Zinsen 7 13
Ertragsteuern 538 216

Honorar des Abschlusspriifers

Das Honorar des Abschlussprifers betragt TEUR 30 und umfasst ausschlieRlich Abschlusspriifungsleis-
tungen einschlieRlich Auslagen.

Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Bilanzstichtag

Nach dem Bilanzstichtag 31. Dezember 2022 sind keine Ereignisse eingetreten, die sich positiv oder
negativ auf den Konzernabschluss auswirken.

Ergebnisverwendung

Der Vorstand und der Aufsichtsrat werden der Hauptversammlung den Vorschlag unterbreiten, den

Jahresiliberschuss auf neue Rechnung vorzutragen.

Dietenheim, den 31. Mai 2023

FondsKonzept AG
Der Vorstand

Hans-Jlrgen Bretzke Heike Angele Christian Sosnowski Alexander Lehmann
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FondsKonzept AG
Dietenheim

Entwicklung des Konzernanlagevermoégens im Geschaftsjahr 2022

ielle Ver
1. Selbst geschaffene immaterielle
Vermdgensgegenstande

2. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie

Lizenzen an solchen Rechten und Werten

3. Entgeltlich erworbener Geschafts-
oder Firmenwert
4. geleistete Anzahlungen

. Sachanlagen

1. Grundsticke. Grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlieRlich der
Bauten auf fremden Grundstiicken

2. technische Anlagen und Maschinen

3. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung

4. geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

. Finanzanlagen

1. Beteiligungen

2. Beteiligungen an assoziierten Unternehmen
3. Wertpapiere des Anlagevermogens

4. sonstige Finanzanlagen

Anschaffungs- und

Herstellungskosten

Kumulierte

Abschreibungen

Nettobuchwerte

Wertentwick-
Stand Um- at-equity Stand Stand Zu- Stand Zu- Stand Stand
01.01.2022 Zuginge gliederungen Abginge Beteiligung 31.12.2022 01.01.2022 fithrungen Abginge 31.12.2022 schreibungen 31.12.2022 31.12.2021

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
8.649.094,00 2.056.170,55 0,00 0,00 0,00 10.705.264,55 6.687.004,60 1.962.037,67 0,00 8.649.042,27 0,00 2.056.222,29 1.962.089,41
4.039.403,35 0,00 0,00 21.421,00 0,00 4.017.982,35 3.736.170,47 148.789,24 21.419,50 3.863.540,21 0,00 154.442,14 303.232,86
560,00 3.800,00 0,00 0,00 0,00 4.360,00 114,00 123,00 0,00 237,00 0,00 4.123,00 446,00
0,00 8.834,49 0,00 0,00 0,00 8.834,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.834,49 0,00
12.689.057,35 2.068.805,04 0,00 21.421,00 0,00 14.736.441,39 10.423.289,07 2.110.949,91 21.419,50 12.512.819,48 0,00 2.223.621,92 2.265.768,27
1.062.670,00 2.702.156,83 0,00 0,00 0,00 3.764.826,83 60.997,00 85.777,62 0,00 146.774,62 0,00 3.618.052,21 1.001.673,00
0,00 80.405,99 0,00 0,00 0,00 80.405,99 0,00 6.658,99 0,00 6.658,99 0,00 73.747,00 0,00
1.954.402,21 630.857,98 0,00 47.140,21 0,00 2.538.119,98 1.083.668,73 220.327,21 45.098,03 1.258.897,91 0,00 1.279.222,07 870.733,48
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.017.072,21 3.413.420,80 0,00 47.140,21 0,00 6.383.352,80 1.144.665,73 312.763,82 45.098,03 1.412.331,52 0,00 4.971.021,28 1.872.406,48
580.767,79 0,00 0,00 0,00 0,00 580.767,79 580.766,79 0,00 0,00 580.766,79 0,00 1,00 1,00
38.908,27 5.000,00 0,00 0,00 4.190,03 48.098,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.098,30 38.908,27
3.304.219,26 41.223,59 0,00 1.887,07 0,00 3.343.555,78 549.805,46 132.445,27 0,00 682.250,73 0,00 2.661.305,05 2.754.413,80
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.923.895,32 46.223,59 0,00 1.887,07 4.190,03 3.972.421,87 1.130.572,25 132.445,27 0,00 1.263.017,52 0,00 2.709.404,35 2.793.323,07
19.630.024,88 5.528.449,43 0,00 70.448,28 4.190,03 25.092.216,06 12.698.527,05 2.556.159,00 66.517,53 15.188.168,52 0,00 9.904.047,55 6.931.497,82

(c) 2022 Unterstiitzt durch Evistra Steuerberatungsgesellschaft mbH Co. KG

zum Anhang
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A. Grundlagen des Konzerns

I. Aufbau
Der FondsKonzept Konzern zahlt zu den grofSten Infrastrukturdienstleistern fiir unabhangige
Finanzmaklerinnen und Finanzmakler sowie andere Professionals aus den Bereichen Beratung
und Vermittlung von Finanzprodukten sowie deren Bereitstellung. Die Vorgangerin der heuti-
gen Konzernmuttergesellschaft FondsKonzept AG wurde im Jahr 2000 als FondsKonzept Ser-
vice GmbH gegriindet. Dies sind mehr als zwei Jahrzehnte, die von kontinuierlichem Wachs-
tum gepragt sind und die volldigitale Administration von Finanzdienstleistungen mit neuen

Tools und Servicedimensionen revolutioniert haben.

Die FondsKonzept AG steht heute an der Spitze von insgesamt sieben Unternehmen, die als
100-Prozent-Beteiligungen in direkter oder indirekter Form gehalten werden. Zum Geschafts-
jahresende gehorten folgende Tochter- und Enkelgesellschaften zum FondsKonzept Konzern
und wurden damit in den Kreis der fur diesen Jahresabschluss konsolidierten Unternehmen
einbezogen: FondsKonzept Assekuranzmakler GmbH (Dietenheim), FondsKonzept Invest-
mentmakler GmbH (Dietenheim), FondsKonzept Mehrfachagenten GmbH (Dietenheim), Sos-
nowski Computersysteme GmbH (Haar bei Miinchen) sowie die in Wien und Graz beheimate-
te FinanzAdmin Wertpapierdienstleistungen GmbH (FinanzAdmin) mit den beiden Enkelgesell-

schaften Vers-Admin Agentur GmbH und Vers-Admin M. GmbH.

Die genannten verbundenen Tochtergesellschaften werden zu 100 Prozent in den Konsolidie-
rungskreis fir den Konzernabschluss der FondsKonzept AG im Rahmen einer Vollkonsolidie-
rung einbezogen. Weitere Beteiligungen umfassen die WealthKonzept Vermoégensverwaltung
AG (WealthKonzept) und die FondsKonzept Immo GbR. Die WealthKonzept Vermogensverwal-
tung AG wird zu jeweils 50 Prozent von der FondsKonzept AG und der konzernfremden Sud-
deutschen Family Office AG (Stuttgart) gehalten und nicht im Rahmen der Vollkonsolidierung,

sondern nach der Equity-Methode in den handelsrechtlichen Konzernabschluss einbezogen.

Die FondsKonzept Investmentmakler GmbH halt 90 Prozent der Anteile an der FondsKonzept
Immo GbR.. Der FinanzAdmin Wertpapierdienstleistungen GmbH sind zu jeweils 100 Prozent
die Vers-Admin Agentur GmbH und die Vers-Admin M. GmbH (beide mit Hauptsitz in Wien) zu-
geordnet, sodass diese als Enkelunternehmen der FondsKonzept AG in den Konsolidierungs-

kreis einbezogen werden.



Il. Geschdftsmodell

Der FondsKonzept Konzern administriert als Servicedienstleister zum gréBten Teil unabhéngige
Finanzmaklerinnen und -makler mit einer Lizenz nach den Paragrafen 34 ¢, d, f und h der Ge-
werbeordnung (GewO) bzw. deren Unternehmen. Alles begann zur Jahrtausendwende mit ei-
ner Vision, ein flexibles, internetgestiitztes und somit ortsunabhangiges System aufzubauen,
mit dem Beraterinnen und Berater gegeniber ihren Kundinnen und Kunden einen Wettbe-
werbsvorteil generieren und auf ein personalintensives analoges Backoffice verzichten kénnen.
Die digitale Infrastruktur nach dem Baukastenprinzip versetzt Vertriebspartnerinnen und Ver-
triebspartner in die Lage, ihr individuelles Geschaftsmodell produktunabhangig, effizient und

flexibel umzusetzen.

Der digitale Servicegedanke fiir Finanzdienstleistungen stellt bis heute die Triebfeder fiir Inno-
vation und Kundenorientierung auf Augenhdhe dar. Im Mittelpunkt steht das Maklerservice-
center, das seit seiner Einfihrung als Customer-Relationship-Management-System Malstdbe
in der dezentralen Administration entlang der gesamten Wertschopfungskette von den Pro-
duktlieferanten bis zur digitalen Unterschrift des Kunden setzt. Urspriinglich fir die Online-
Verwaltung von Investmentfonds entwickelt, erfolgte sukzessive die Erweiterung auf Finanz-

produkte wie Versicherungen und alternative Investmentfonds.

Das Maklerservicecenter steht heute als Full-Service-Plattform fir Administration, Dokumenta-
tion, Reporting, Marketing, Controlling und vieles mehr. Es ermoglicht den unabhangigen Zu-
gang zu Produktlieferanten ohne vertriebliche Vorgaben. Zu den Funktionalitaten, die in der
Finanztechnologie den Premiumbereich abdecken, zdahlen unter anderem die Beratung per
Screensharing, die Videolegitimation, der fakultative FondsShop fiir das beratungsfreie Ge-

schaft mit Haftungsausschluss sowie die Einbindung externer Depots oder Konten.

Bei den Kundinnen und Kunden entsteht ein ganzheitliches Serviceerlebnis, das sich den per-
sonlichen Praferenzen im Zusammenspiel mit ihren Beraterinnen und Beratern anpasst. Hierzu
gehoren Tools wie die KundenApp flir Smartphone und Tablet sowie 2021 die Einfiihrung von
smartMSC als neueste Version des Maklerservicecenters. Im vorliegenden Geschéftsjahr 2022
wurde die volldigitale Beratungsstrecke fiir alternative Investmentfonds umgesetzt, mit der

FondsKonzept erneut eine Vorreiterrolle innerhalb der Branche (ibernommen hat.



Zu den Heimatmarkten des FondsKonzept Konzerns und seiner Tochterunternehmen zahlen
die Bundesrepublik Deutschland und die Republik Osterreich. Die FinanzAdmin Wertpapier-
dienstleistungen GmbH agiert in Osterreich als gesetzliches Haftungsdach gemaR Wertpapier-
aufsichtsgesetz (WAG) und administrativer Dienstleister. Zu den Leistungen zdhlen analog zu
den deutschen Tochterunternehmen die Bereitstellung einer digitalen Infrastruktur mit Tools
zur Abwicklung und Beratungsdokumentation sowie Reporting- sowie Controllingfunktionen
flr Finanzberaterinnen und Finanzberater. Diese sind gewerblich konzessionierte Vermogens-
beraterinnen und Vermodgensberater, Versicherungsmaklerinnen und Versicherungsmakler,
Wertpapiervermittlerinnen und Wertpapiervermittler sowie Vermdgensverwalter und Finanz-

vertriebe.

Ill. Ziele und Strategien

Die digitale Transformation hat sich im Jahr 2022 wie in vielen Bereichen von Wirtschaft und
Gesellschaft auch bei den Finanzdienstleistungen fortgesetzt. Der technologische Wandel
schreitet in der Finanzindustrie, verbunden mit einer zunehmenden Branchenregulierung, wei-
ter voran und das Vorhalten einer leistungsfahigen digitalen Infrastruktur ist fir Maklerdienst-
leister von existenzieller Bedeutung. Der FondsKonzept Konzern hat sich das Ziel gesetzt, seine
Marktposition als einer der Technologiefiihrer fiir seine Zielgruppen zu nutzen und sich im
Branchenvergleich der Maklerdienstleister bzw. Maklerpools an die Spitze der Digitalisierungs-

bewegung zu stellen.

Die hohe Skalierbarkeit des Maklerservicecenters mit einer flexiblen, landerspezifischen An-
passung an die jeweiligen Strukturen ermdoglicht konzernweite Synergien im Bereich der Ent-
wicklung von Informationstechnologie und Programmierung. Hiervon profitieren die Tochter-

gesellschaften der FondsKonzept AG in Deutschland und Osterreich.

Seit der Griindung im Jahr 2000 operiert FondsKonzept als offener Maklerverbund. Dahinter
steht die Option einer aktienrechtlichen Teilhabe an der FondsKonzept AG fir Verbundmakle-
rinnen und Verbundmakler. Konzernfremde Unternehmen sowie Privatpersonen sind nach der
Satzung von jeglichen Beteiligungen ausgeschlossen. Ausnahmen bestehen lediglich fiir Vor-
stande der Muttergesellschaft und ihre Familienangehdorigen. Die vollstandige Unabhéangigkeit

von Produktlieferanten markiert das konzernweite Selbstverstandnis einer hohen Wertschat-



zung der Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartner, die ihren Beitrag fiir eine prosperieren-

de Entwicklung des FondsKonzept Konzerns leisten.

Des Weiteren haben die Vermdgensverwaltungen der Konzerntochter WealthKonzept Vermo-
gensverwaltung AG an Bedeutung gewonnen. So verlangt die zunehmende Regulierung und
Harmonisierung vonseiten der Europdischen Union und ihre Implementierung in den nationa-
len Gesetzgebungen nach standardisierten, rechtssicheren Lésungen, um Haftungsrisiken bei
Finanzanlageprodukten zu reduzieren. Darlber hinaus fiihren fondsgebundene Vermogens-
verwaltungen zu Skaleneffekten bei den Partnerinnen und Partnern, da eine Vermittlung und
Beratung standardisiert erfolgen kann und somit die zeitaufwandige Betreuung vieler einzelner

Depots entfallt.

IV. Forschung und Entwicklung

Der FondsKonzept Konzern ist darauf angewiesen, Investitionen in die digitale Infrastruktur zu
tatigen, um seine Marktposition zu halten und auszubauen. Vor dem Hintergrund der hohen
Dynamik in der digitalen Entwicklung, der gesetzlichen Regulierung von Finanzdienstleistungen
und den steigenden Erwartungen der Maklerinnen und Makler und ihrer Kundinnen und Kun-
den sind stetige Investitionen in das Maklerservicecenter und seine ergdnzenden Systeme der
Schliissel fur den zukiinftigen Erfolg. Im Geschaftsjahr 2022 gab es keine grundlegenden Ver-
anderungen, die dem Bereich Forschung und Entwicklung in diesem Lagebericht zugeordnet

werden konnen.

B. Wirtschaftsbericht

I. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Das Jahr 2022 war geopolitisch wie wirtschaftlich vom Angriff Russlands auf das Nachbarland
Ukraine gepragt. Auf das Nachlassen der Coronapandemie folgte somit im Februar die nachste
grofle Krise, die von den politischen Akteuren als Zeitenwende tituliert wurde. Die Abhangig-
keit Deutschlands vom russischen Gas und das Ausbleiben von Gaslieferungen im Laufe der
folgenden Monate sorgten fiir erhebliche Unruhe und |6sten eine Energiekrise aus, wenngleich
eine Gasmangellage im kritischen vierten Quartal ausblieb, da substitutive Lieferungen aus an-

deren Landern gegeben waren.



In der Folge stiegen die Preise fiir Gas, Strom und Ol sowie fiir Nahrungsmittel, Baustoffe und
Gebrauchsgiter, die von Lieferkettenproblemen als Folge der Coronapandemie zusatzlich be-
troffen waren. Der Anstieg der Inflationsrate war massiv und erfolgte innerhalb weniger Mona-
te auf 10,4 Prozent im Oktober?, sodass die Europédische Zentralbank (EZB) wie auch die Feder-
al Reserve (Fed) in den USA die Leitzinsen mehrfach anhoben. Die Zinserhéhungen verteuern
die Kredite flir Immobilien und Anschaffungen und engten den finanziellen Spielraum vieler

Haushalte sowie ihre Sparfahigkeit ein.

Die zum Jahresbeginn fortgesetzte Erholung der Weltwirtschaft nach der Coronapandemie
wurde mit den Kriegsereignissen in Osteuropa jah gestoppt. Zugleich nahmen die wirtschaftli-
chen Risiken stark zu. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) war nach ersten Berech-
nungen des Statistischen Bundesamtes (Destatis) in Deutschland 2022 um 1,9 Prozent hoher
als im Vorjahr. Kalenderbereinigt betrug das Wirtschaftswachstum 2,0 Prozent. Im Vergleich

zum Jahr 2019, dem Jahr vor Beginn der Coronapandemie, war das BIP 2022 um 0,7 % hoéher.

Trotz der schwierigen Bedingungen, zu denen auch ein anhaltender Fachkraftemangel gehort,
konnte sich die deutsche Wirtschaft im Jahr 2022 insgesamt gut behaupten. Wichtigste Stiitze
war der private Konsum. Auch die EntlastungsmaRnahmen der Bundesregierung wirkten un-
terstitzend. Das weltweite reale Bruttoinlandsprodukt (BIP) ist 2022 im Vergleich zum Vorjahr

weltweit um 3,2 Prozent gestiegen.?

In Osterreich zeigte sich die Wirtschaftsentwicklung zweigeteilt.? Das erste Halbjahr war stark
von coronabedingten Aufholprozessen gepragt, wahrend die zweite Jahreshélfte aufgrund des
russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine und der hohen Inflation deutlich schwéacher ausfiel.
Mit Beginn der Kampfhandlungen verschlechterte sich die Stimmung der Unternehmen abrupt.
Die Export- und Produktionserwartungen gingen zuriick. In Verbindung mit einem starken An-
stieg der Energiekosten, einer sinkenden Kapazitatsauslastung und steigenden Finanzierungs-
kosten hat dies dazu gefiihrt, dass Produktion und Investitionen in der Industrie im dritten
Quartal 2022 gesunken sind. Fir das Gesamtjahr 2022 ergibt sich in Summe dennoch ein

kraftiges Wirtschaftswachstum von 4,9 Prozent.

a.) Der Markt fiir Investmentfonds in Deutschland und Osterreich

! statistisches Bundesamt: Pressemitteilung vom 17.01.2023
2 World Economic Outlook Update, January 2022, International Monetary Fund, 20.01.2023

3 Qesterreichische Nationalbank (OeNB), Konjunktur aktuell vom 16.01.2023
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Die Fondsbranche hat sich trotz schwieriger Rahmenbedingungen im Jahr 2022 widerstandsfa-
hig gezeigt.* So haben der Krieg, explodierende Energiepreise und steigende Inflationsraten zu
Kursriickgdangen an den Aktien- und Rentenmarkten gefiihrt und Anleger verunsichert. Insge-
samt flossen den Fonds der im Bundesverband Investment und Asset Management (BVI) orga-
nisierten Fondsanbieter 66 Mrd. Euro zu. Auch wenn keine hohen Riickflisse stattfanden, las-
sen die Zahlen eine Kaufzurilickhaltung erkennen. Aus offenen Publikumsfonds zogen Anlege-
rinnen und Anleger im Gesamtjahr netto 4,0 Mrd. Euro ab, wobei sich das vierte Quartal mit
Zuflissen von 5,0 Mrd. Euro diesem Trend entzog. Einen wichtigen Beitrag leisteten Fonds-

sparplane, deren Zahl in den letzten Jahren stark gestiegen ist.

Die Entwicklung des von den Fondsgesellschaften verwalteten Gesamtvermogens im letzten
Jahr spiegelt die Turbulenzen an den Boérsen wider. Diese administrierten Ende 2022
3.804 Mrd. Euro. Das sind knapp 12 Prozent weniger als zum Jahresstart (4.310 Mrd. Euro). Of-

fene Publikumsfonds verwalten ein Vermdgen von 1.280 Mrd. Euro.

Das Absatzbild der Publikumsfonds zeigt sich differenziert. Mischfonds erhielten im Jahr 2022
Zuflisse von netto 12,5 Mrd. Euro. Auch bei Immobilienfonds ging das Neugeschaft im Jahres-
verlauf zurlick. Insgesamt zogen sie 4,5 Mrd. Euro neue Gelder an. Rentenfonds verzeichneten
Abflisse von 17,4 Mrd. Euro. Bei den Aktienfonds waren Produkte mit globalem Anlage-
schwerpunkt gefragt. Der Zufluss lag hier bei 20 Mrd. Euro. Aus Fonds, die europaweit investie-
ren, zogen Anleger insgesamt 11 Mrd. Euro ab. Unter dem Strich verbuchten Aktienfonds
0,5 Mrd. Euro Zuflisse. Publikumsfonds mit Nachhaltigkeitsmerkmalen haben sich dagegen
abkoppeln kénnen und erhielten netto 5,4 Mrd. Euro neue Gelder bei einem verwalteten Ver-

mogen von 604 Mrd. Euro — 20 Prozent mehr als zum Ende des Vorjahres (503 Mrd. Euro).

Osterreichs Fondsindustrie verwaltete zum Jahresultimo 2022 ein Fondsvermdgen in Héhe von
200,2 Mrd. Euro.” Dies entspricht einem Riickgang um 30,4 Mrd. Euro oder einem Minus von
13,2 Prozent im Vergleich zum Stand Ende 2021. Die aggregierten Nettomittelabflisse hatten
daran einen Anteil von 0,5 Mrd. Euro, wéhrend 30 Mrd. Euro oder minus 12,1 Prozent durch
Kurswertverluste verursacht wurden, die mit den Marktturbulenzen als Folge des Krieges Russ-

lands gegen die Ukraine im Zusammenhang stehen.

4 Bundesverband Investment und Asset Management (BVI): Pressemitteilung vom 09.02.2023
> Osterreichische Finanzmarktaufsicht (FMA): Pressemitteilung vom 07.03.2023



Das am starksten wachsende Marktsegment betrifft Nachhaltigkeitsfonds. Zum Jahresultimo
2022 erreichten Fonds gemal der Sustainable Finance Disclosure Regulation (SFDR) ein Ge-

samtvolumen von 81,6 Mrd. Euro. Dies entspricht 40,8 Prozent des gesamten Fondsvolumens.

Zum 31.12.2022 verwalteten die Gsterreichischen Asset Manager 1.143 Mischfonds mit Assets
im Wert von 93,2 Mrd. Euro (minus 12,0 Prozent bzw. minus 12,7 Mrd. Euro im Jahr 2022),
423 Rentenfonds mit 52,7 Mrd. Euro (minus 15,6 Prozent bzw. minus 9,7 Mrd. Euro),
347 Aktienfonds mit 36,5 Mrd. Euro (minus 17,2 Prozent bzw. minus 7,6 Mrd. Euro ), 48 kurz-
fristige Rentenfonds mit 5,0 Mrd. Euro (minus 17,4 Prozent bzw. minus 1,1 Mrd. Euro ) sowie
20 Immobilienfonds mit einem verwalteten Vermogen von 11,3 Mrd. Euro (plus 2,4 Prozent

bzw. plus 0,3 Mrd. Euro).
b.) Der Markt fiir Versicherungen in Deutschland und Osterreich

Auch fiur die deutsche Versicherungswirtschaft waren die Rahmenbedingungen im Jahr 2022
schwierig.® Griinde sind die hohe Inflation, die sich bei Versicherungssummen und Beitrdgen
niederschldgt, der starke Wettbewerb sowie die angespannte finanzielle Situation vieler Haus-
halte. 2022 gingen die Beitragseinnahmen Uber alle Sparten hinweg um 0,7 Prozent auf

224 Mrd. Euro zuriick.

Waéhrend die Lebensversicherung ein Beitragsminus von 6 Prozent auf 97,1 Mrd. Euro verbuch-
te, legten die Einnahmen in der Schaden- und Unfallversicherung (plus 4 Prozent auf
80,4 Mrd. Euro) und in der privaten Krankenversicherung (plus 3,1 Prozent auf 46,8 Mrd. Euro)

ZU.

In der Schaden- und Unfallversicherung sanken die Ausgaben um 5,6 Prozent. In der privaten
Krankenversicherung erreichten die ausgezahlten Versicherungsleistungen rund 33 Mrd. Euro
(plus 3,8 Prozent). Der Bestand aus Voll- und Zusatzversicherungen nahm um fast 600.000 auf

insgesamt 37,8 Millionen zu (plus 1,6 Prozent).

In Osterreich zeigt sich fiir das Geschiftsjahr 2022 sowohl in der Schaden-Unfallversicherung
als auch in der Krankenversicherung ein solides Pramienwachstum.’ In der Lebensversicherung
gab es dagegen einen leichten Riickgang. Insgesamt erreichte die Osterreichische Versiche-
rungswirtschaft ein Wachstum der Pramieneinnahmen von 4,1Prozent auf rund

19,4 Mrd. Euro.

% Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (GDV): Pressemitteilung vom 26.01.2023
7 Verband der Versicherungsunternehmen Osterreichs (VVO): Pressemitteilung vom 22.02.2023
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Il. Marktstellung und Wettbewerbssituation

Auch im Jahr 2022 konnte der FondsKonzept Konzern mit seinen Tochterunternehmen von der
digitalen Transformation von Finanzdienstleistungen profitieren. Er gehort heute zu den fiih-
renden Infrastrukturdienstleistern und Solution-Providern und hat mit der digitalen Wert-
schopfung ohne Systembriiche von Investmentfonds liber Versicherungen bis hin zu alternati-

ven Investmentfonds (AlIFs) neue Malstdbe gesetzt.

Die Wettbewerber des FondsKonzept Konzerns sind Dienstleister, die liberwiegend Vermittle-
rinnen und Vermittler mit einer Lizenz nach § 34 d, f, h und i der Gewerbeordnung (GewO)
administrieren und mit Hilfe von Informationstechnologie administrativ unterstiitzen. Hierzu
gehoren Maklernetzwerke, Maklerpools sowie Unternehmen aus dem Fonds- und Versiche-
rungsbereich. Direkte oder indirekte Mitbewerber umfassen ferner alle Unternehmen, die liber

selbststandige Vermittler Finanzprodukte an Weitervermittler oder Endkunden vertreiben.

In Osterreich hat die FinanzAdmin Wertpapierdienstleistungen GmbH mit ihren beiden Toch-
terunternehmen Vers-Admin Agentur GmbH und Vers-Admin M. GmbH die Marktfiihrerschaft
als Technologiedienstleister fir ihre Zielgruppen errungen. Die Wettbewerbssituation stellt
sich im Jahr 2022 folgendermalRen dar: Wettbewerber sind solche Wertpapierfirmen- und
Wertpapierdienstleistungsunternehmen sowie nationale und internationale Banken oder Kapi-
talanlagegesellschaften, die Vermdégensberaterinnen und Vermdégensberater, Wertpapierver-
mittlerinnen und Wertpapiervermittler, vertraglich gebundene Vermittlerinnen und Vermittler
aus Haftungsdachern, Versicherungsmaklerinnen und Versicherungsmakler sowie Versiche-
rungsmehrfachagenten administrieren und mit entsprechenden digitalen Angeboten am Markt
auftreten. Hierzu gehdren auch nationale oder internationale Banken sowie Vermoégensverwal-

tungsgesellschaften.

lll. Geschéftsverlauf Konzern und Teilbereiche

Der FondsKonzept Konzern konnte im Geschaftsjahr 2022 trotz schwieriger Rahmenbedingun-
gen der weltweiten Aktien- und Anleihemarkte an die Kontinuitat der Vorjahre ankntipfen. Der
Wettbewerbsvorteil liegt in der konsequenten technologischen Eigenentwicklung der IT-
Systeme ohne jegliche Nutzung von Drittanbietern oder externen Serverkapazitaten. Mit der
konzerneigenen Losung kann dem sensiblen Datenschutz in hochstem Malle Rechnung getra-

gen werden. Im Jahr 2022 kam mit den alternativen Investmentfonds (AlIFs) ein weiterer Fi-



nanzdienstleistungsbereich in der volldigitalen Administration hinzu. Seit dem Monat Mai des
Geschaftsjahres kdnnen die Maklerinnen und Makler aufgrund einer Kooperation mit dem On-
line-Marktplatz eFonds AG Sachwertinvestments ohne Medienbriiche anbieten. Hierzu geho-
ren der papierlose Transfer der Zeichnungsscheine und die elektronische Unterschrift (eSigna-

tur) auf den Beitrittsvereinbarungen.

Mittlerweile arbeiten 35 Programmierinnen und Programmierer an den IT-Systemen und sor-
gen fur die Erfillung der Leistungsversprechen/Projektvorgaben bei neuen oder modifizierten
Funktionen in den Anwendungen. Im Jahr 2022 wurden bei der Konzerntochter Sosnowski
Computersysteme GmbH mehr als 45.000 Stunden oder tber 5.600 Personentage fiir die Pro-
grammierung der digitalen Infrastruktur aufgewendet. Fiir die Weiterentwicklung der Informa-
tionstechnologie und die Umsetzung von Projekten zur Programmierung von Software und
Prozessoptimierung wurden im Jahr 2022 2.056 TEUR (2021: 2.056 TEUR) aufgewendet und
damit ein identischer Betrag wie im Vorjahr. Dieser wurde durch Innenfinanzierung aus dem
Cashflow und somit ohne jegliche Fremdkapitalaufnahme geleistet. Die Abschreibungen belau-

fen sich im Konzerngeschaftsjahr 2022 auf 1.962 TEUR (2021: 1.802 TEUR).

Ein weiterer Trend ist die Servicegebihr, die von den Verbundmaklerinnen und Verbundmak-
lern zunehmend in Anspruch genommen wird und in ihrem Gesamtvolumen gegeniiber dem
Vorjahr um 32 Prozent gestiegen ist. 37 Prozent der Maklerinnen und Makler von FondsKon-
zept haben sich am Jahresultimo des Geschaftsjahres dafiir entschieden. Die Servicegeblhr
bietet den Vorteil, die erbrachte Beratung liber die betreuten Bestdnde in transparenter Form
auf die Kundinnen und Kunden abzurechnen. Sie kommt dartber hinaus den Bestrebungen der
Regulierer bei der EU-Kommission in Briissel entgegen, den gesetzlichen Rahmen fir eine Bera-
tung auf Basis einer Gbergeordneten Strategie losgeldst von der Vermittlung einzelner Produk-

te zu schaffen.

Zum Ende des Geschaftsjahres erfolgte der Umzug des Hauptsitzes der Konzernmutter Fonds-
Konzept AG vom langjahrigen Standort in lllertissen (Bayern) ins benachbarte Dietenheim in
Baden-Wiirttemberg. Dietenheim liegt wie lllertissen in der wirtschaftsstarken Metropolregion
Ulm und bietet somit gute Voraussetzungen, qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu
halten sowie zu rekrutieren. In das dreigeschossige Gebaude des ehemaligen Hauptsitzes einer
Regionalbank im Herzen von Dietenheim wurden mit Kauf und Umbau 3,0 Mio. Euro investiert.
Die neuen Biro- und Schulungsraume mit einer Nutzflache von insgesamt 1.550 gm entspre-
chen den aktuellsten Anforderungen an die Ergonomie von Arbeitsplatzen und sind fiir Mitar-

beiterinnen und Mitarbeiter sowie flir Geschaftspartnerinnen und Geschaftspartner innen wie
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aullen gleichermaRen attraktiv gestaltet. Dartber hinaus wurde in die Weiterentwicklung der
internen Kommunikation und die Organisationsentwicklung investiert. Ziel ist die Umsetzung
von Leitbild und Vision (iber ein erfolgsorientiertes strategisches Vertriebskonzept. Die zugrun-
de liegenden Workshops zur Implementierung und alle weiteren Mallnahmen gehen auch

2023 weiter.

Das Bestandsvolumen erreichte fir Deutschland und Osterreich zum Stichtag
31. Dezember 2022 14,5 Mrd. Euro - gegenliiber dem Vorjahreswert in Hoéhe von
15,8 Mrd. Euro ergibt sich ein Riickgang von 8,2 Prozent. Dieser resultiert aus den Einbrichen
am Aktienmarkt als Folge des sehr volatilen Borsenjahres 2022. Die Konzernumsatzerlose aus
den Courtagen fiir Investmentfonds und Versicherungen summierten sich auf 111.744 TEUR
(2021: 112.156 TEUR, minus 0,4 Prozent), sodass der Vorjahreswert mit minimalem Riickgang

nahezu gehalten werden konnte.

Beim  Nettomittelaufkommen der Investmentfonds und fondsgebundenen Ver-
mogensverwaltungen errechnet sich ein positiver Saldo aus Zuflissen und Abfliissen in Hohe
von 938 Mio. Euro. Der Rickgang gegeniiber 2021 (1,296 Mrd. Euro) in Héhe von 27,6 Prozent
resultiert zum groBten Teil aus geringeren Zufliissen und nicht aus Bestandsverkaufen. Somit
ist es den Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartnern gelungen, die Bestande bei ihren Kun-
dinnen und Kunden stabil zu halten. Das unterstreicht die Beratungsleistung mit dem Fokus auf
Langfristigkeit und das professionelle Verhalten der Anlegerinnen und Anleger, auf panikartige

Verkaufe zu verzichten.

Neben den Wertpapierfonds befanden sich die Bereiche Versicherungen und alternative In-
vestmentfonds im Aufwind. So konnte der FondsKonzept Konzern 2022 die volldigitale Admi-
nistration aller drei Produktkategorien Investmentfonds, Versicherungen und alternative In-

vestmentfonds (AlIFs) als Alleinstellungsmerkmal anbieten.

Das Eigenkapital erhdhte sich auf 16,2 Mio. Euro (2021: 13,7 Mio. Euro, plus 18,2 Prozent). Dies
entspricht im Verhaltnis zur Bilanzsumme einer Eigenkapitalquote von 37,1 Prozent (Vorjahr:

31,2 Prozent).

Der Konzernjahresuberschuss inklusive Anteile Dritter erreichte 2.485 TEUR — gegeniiber dem
Vorjahr (3.237 TEUR) ein Riickgang von 23,2 Prozent. Die Griinde liegen in einer Zunahme
mehrerer ergebnisbeeinflussender Aufwandspositionen, darunter die sonstigen betrieblichen

Aufwendungen mit einem Zuwachs von insgesamt 1.893 TEUR auf 2.649 TEUR (plus
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39,9 Prozent), vorwiegend getrieben durch Werbe- und Reisekosten, Reparaturen und In-
standhaltungen. Darlber hinaus im gestiegenen Personalaufwand von 5.940 TEUR auf
6.244 TEUR (plus 5,1 Prozent). Darin sind soziale Abgaben und Aufwendungen fiir die Alters-
versorgung mit einer Zunahme von 759 TEUR auf 874 TEUR, plus 15,1 Prozent, enthalten. Ein
dritter Grund sind hdhere Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstiande des Anla-
gevermogens und Sachanlagen. Diese nahmen von 2.106 TEUR auf 2.424 TEUR und damit um
15,1 Prozent zu. Ein im Verhdltnis zum Vorjahreswert groBer prozentualer Zuwachs mit
663,6 Prozent zeigt sich bei den innerhalb der sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausge-
wiesenen sonstigen finanzwirksamen, unregelmafigen Aufwendungen, die von 55 auf
420 TEUR aufgrund von Nachbelastungen im Rahmen bestehender Kooperationsvertrige ge-

stiegen sind.

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit als Kennzahl fir die Innenfinanzierungskraft
des Konzerns stieg auf 5.237 TEUR (Vorjahr 4.110 TEUR, plus 27,1 Prozent). Ursachlich hierfir
ist vor allem der deutliche Abbau der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um
2.221 TEUR im Vergleich zum Vorjahr. Auf die Aufnahme von Fremdkapital konnte erneut ver-

zichtet werden.

Zum Stichtag 31. Dezember 2022 waren bei der FondsKonzept Investmentmakler GmbH rund
5.800 Maklerinnen und Makler mit einer Zulassung nach § 34f und § 34h Gewerbeordnung
(GewO) angebunden. Gegeniiber dem Ultimo des Vorjahres mit rund 6.500 Maklerinnen und
Maklern zeigt sich bedingt durch Kiindigungen und strategische Anderungen ein Riickgang von
10,8 Prozent. 834 aktive Partnerinnen und Partner (Vorjahr: 838) sind im Versicherungsbereich
im Rahmen einer gewerberechtlichen Zulassung nach § 34d GewO bei der FondsKonzept Asse-

kuranzmakler GmbH sowie der FondsKonzept Mehrfachagenten GmbH systemseitig erfasst.

Auch die WealthKonzept Vermoégensverwaltung AG befindet sich weiter im Aufwind. So nahm
die Zahl der vermittelten Vermogensverwaltungen weiter zu. Die in ihrer Beratungstiefe abge-
stuften Depotlosungen reduzieren Haftungsrisiken und tragen dazu bei, kleinteiliges Geschaft

zu biindeln und bei geringerem Beratungsaufwand zusammenzufiihren.

Die FinanzAdmin Wertpapierdienstleistungen GmbH konnte das Wachstum der Vorjahre fort-
setzen, die Zahl ihrer Beraterinnen und Berater erneut steigern und die Position als eine der
groRten Wertpapierfirmen in Osterreich (iber die marktfiihrende Stellung der digitalen Archi-
tektur ausbauen. So waren zum 31. Dezember 2022 333 Vertriebspartnerinnen und Vertriebs-

partner unter dem Haftungsdach der FinanzAdmin registriert (Vorjahr: 308). Hinzu kommen 6
11



konzessionierte Partnerinnen und Partner. Ebenso konnten die Vers-Admin M. GmbH bei den
Versicherungsmaklerinnen und Versicherungsmaklern und die Vers-Admin Agentur GmbH bei
den Versicherungsagentinnen und Versicherungsagenten um insgesamt 39 neue Kooperati-

onspartner auf 109 Beraterinnen und Berater (Vorjahr 70) zulegen.

Das vermittelte Volumen der administrierten Investmentfonds ist mit einem Wert von 1,47
Mrd. Euro zum Stichtag am Jahresende 2022 gegeniiber 1,56 Mrd. Euro 2021 (minus 5,8 Pro-
zent) nur leicht gesunken — was vor dem Hintergrund der Turbulenzen an den Finanzmarkten
und im geopolitischen Umfeld ein gutes Ergebnis darstellt und den hinzugewonnenen Volumi-
na der neuen Partnerinnen und Partner zu verdanken ist. Die marktbedingten Kursriickgange
und damit ein Abschmelzen des Volumens konnten hingegen nur teilweise mit dem Nettomit-
telzufluss kompensiert werden. Dieser lag im Gesamtjahr 2022 zum Stichtag bei 88,8 Mio. Eu-
ro. Gegeniiber dem Vorjahreswert in Hohe von 170,4 Mio. Euro entspricht dies einem Riick-

gang von 47,9 Prozent.

Mit der digitalen Infrastruktur rund um FinanceCloud, FinanceApp und dem Maklerservicecen-
ter smartMSC ist es gelungen, zahlreiche neue Partner aus dem Versicherungsbereich zu ge-
winnen. Unter den neuen Partnern sind auch ehemalige Bankmitarbeiterinnen und Bankmitar-
beiter, die von ihren Instituten in den freien Markt gewechselt und im Wertpapiergeschaft ak-
tiv sind. Im Geschaftsjahr 2022 wurden insgesamt mehr als 45.400 Auftrage gescannt. Gegen-

Uber 47.500 Auftragen im Jahr 2021 entspricht dies einem leichten Riickgang von 4,4 Prozent.

IV. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
Die Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns und seiner Geschaftsbereiche stellt sich
im Geschéftsjahr 2022 gut und stabil dar. Diese Beurteilung der wirtschaftlichen Lage knipft

nahtlos an die Entwicklung der Vorjahre an.

a.) Vermogenslage

Bei der Betrachtung des Anlagevermodgens des FondsKonzept Konzerns in Hohe von
9.904 TEUR (Vorjahr: 6.931 TEUR) sticht mit 2.661 TEUR der Postern Wertpapiere des Anlage-
vermogens hervor (2021: 2.754 TEUR), dies entspricht 26,9 Prozent (2021: 39,7 Prozent), was
auf den Riickgang der Kurse an den internationalen Borsen im Krisenjahr 2022 zuriickzufihren

ist. Einen signifikanten Anstieg lassen die Sachanlagen erkennen: Sie steigen von 1.872 TEUR
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auf 4.971 TEUR. Hier liegt der Grund im Erwerb der neuen Immobilie der Muttergesellschaft
FondsKonzept AG in Dietenheim zur Begriindung des neuen Firmensitzes. Das Umlaufvermo-
gen verzeichnet einen zweistelligen Rickgang von 36.320 TEUR auf 33.099 TEUR. In der Unter-
teilung des Umlaufvermégens nehmen mit 21.700 TEUR-Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen die groRte Position ein (2021: 23.922 TEUR). Dahinter stehen im Wesentlichen For-
derungen gegenlber Plattformen. Auf den dahinterliegenden Pldtzen folgen die sonstigen
Vermogensgegenstiande mit 3.412 TEUR (2021: 4.286 TEUR) sowie Kassenbestand und Gutha-
ben bei Kreditinstituten in Hohe von 7.545 TEUR (Vorjahr: 7.838 TEUR).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten liegen bei 0,0 TEUR und wurden bereits in vo-
rangegangenen Geschaftsjahren vollstandig zuriickgefiihrt. Trotz der erheblichen Investitionen
in das Maklerservicecenter und in die digitale Infrastruktur wurde das Wachstum des Konzerns
und der einzelnen Tochterunternehmen der FondsKonzept AG vollstandig durch Innenfinanzie-

rung aus dem Cashflow und unter Verzicht auf Fremdmittel finanziert.

b.) Finanzlage

Die Liquiditats- und Finanzierungsstruktur des FondsKonzept Konzerns stellt sich unverandert
ausgewogen dar. Verbindlichkeiten werden stets innerhalb der Zahlungsfristen beglichen und
Forderungen innerhalb der vereinbarten Zahlungsziele vereinnahmt. Die Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie die sonstigen Verbindlichkeiten erreichen in der vorliegen-
den Konzernbilanz einen Anteil von 47,2 Prozent (2021: 51,6 Prozent) der Konzernbilanzsum-

me und haben sich sowohl absolut als auch in Relation gegenliber dem Vorjahr verringert.

Die Ruckstellungen setzen sich aus Steuerrilickstellungen und sonstigen Rickstellungen zu-
sammen. Die Summe aus den beiden Posten erhohte sich gegentiber dem Konzernbilanzstich-
tag 2021 von 3.964 TEUR auf 4.437 TEUR. Die sonstigen Riickstellungen in Hohe von 2.884 EUR
(2021: 3.188 TEUR) enthalten Anspriiche aus Resturlaub, Riickstellungen flr sonstige Personal-
kosten (Tantiemen, Uberstunden), Riickstellungen fiir ausstehende Rechnungen, Abschluss-,
Prifungs- und Steuerberatungskosten und Rickstellungen fiir Rechtsstreitigkeiten. Dariber
hinaus besteht eine Altersteilzeitverpflichtung auf Basis von wertpapiergebundenen Lebensar-

beitszeitkonten.
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Die vorausschauende Liquiditdtssteuerung ermoglichte es dem FondsKonzept Konzern, Forde-
rungen und Verbindlichkeiten zu jeder Zeit fristgerecht auszugleichen. Zu den liquiden Mitteln
zéhlen die Wertpapiere des Anlagevermogens in Hohe von 2.661 TEUR gegeniiber 2.754 TEUR
im vorangegangenen Konzernabschluss sowie das kurzfristig verfligbare Guthaben bei Kreditin-
stituten im Umlaufvermogen in Hohe von 7.545 TEUR (2021: 7.838 TEUR). Die Wertpapiere
werden als langfristige Reserve gehalten, die im Fall eines kurzfristig entstehenden Liquiditats-

bedarfs zu Marktpreisen verkauft und in liquide Bankguthaben umgewandelt werden kdnnen.

Das Eigenkapital stieg erneut und erreicht 16,2 Mio. Euro gegeniber 13,7 Mio. Euro im Vor-
jahr. Die Eigenkapitalquote betragt zum Stichtag 37,1 Prozent (Vorjahr: 31,2 Prozent) und hat
sich somit im Vergleich zum vorangegangenen Geschaftsjahr deutlich erhéht. Dieser Wert liegt
sowohl im Wettbewerbsvergleich mit Maklerdienstleistern und Maklerpools auf dem deut-
schen Markt als auch im Vergleich mit anderen Finanzdienstleistern auf einem Ulberdurch-
schnittlich hohen Level. Im Umkehrschluss bedeutet dies, dass die Bonitdt des FondsKonzept
Konzerns als Gberdurchschnittlich hoch angesehen werden kann. Der positive Gesamteindruck
wird durch die solide Innenfinanzierung von Investitionen im digitalen Ausbau der administra-
tiven Systeme, die gesunden Kapitalstrukturen sowie die Unabhangigkeit von Fremdkapitalge-

bern und externen Beteiligungen auBerhalb der Verbundstruktur verstarkt.

c.) Ertragslage

Die Umsatzerlose aus der Konzerngewinn- und Verlustrechnung lagen im Geschaftsjahr bei
111.744 TEUR (2021: 112.156 TEUR) und damit um 0,4 Prozent niedriger. Die Umséatze setzen
sich nahezu vollstandig aus Provisions- und Courtageerlésen der FondsKonzept AG und ihrer
Tochter- bzw. Enkelunternehmen zusammen. Sie fallen beim Geschaftsabschluss und bei der
Bestandspflege zu Investmentfonds, Versicherungen oder Vermogensverwaltungen an und
flieen den Tochterunternehmen anteilig fir die Nutzung des Maklerservicecenters und seiner

weiteren digitalen Bausteine durch die Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartner zu.

Beim der Einzelbetrachtung der Umsatzerlose in den jeweiligen Unternehmen des FondsKon-
zept Konzerns vor der Konsolidierung liegt nach absoluten Zahlen erneut die FondsKonzept In-
vestmentmakler GmbH mit 91.367 TEUR an der Spitze (Vorjahr: 93.516 TEUR), gefolgt von der
FinanzAdmin Wertpapierdienstleistungen GmbH mit 9.436 TEUR (Vorjahr: 9.947 TEUR) und der
FondsKonzept AG mit 7.452 TEUR (2021: 5.875 TEUR). Unmittelbar darauf folgt die FondsKon-

zept Assekuranzmakler GmbH mit 7.434 TEUR (2021: 6.579 TEUR). Setzt man diese Zahlen in
14



Relation zu den konsolidierten Konzernumsatzerlosen, ergeben sich aus der obigen Reihenfol-
ge die prozentualen Anteile der Einzelunternehmen an den Konzernumsadtzen und damit die
Provenienz der Umséatze in der Konzernbilanz mit 81,8 Prozent, 8,4 Prozent und zweimal

6,7 Prozent.®

Beim Vergleich der prozentualen Anteile an den Konzernumsatzerlésen gegeniiber dem Vor-
jahr lasst sich analysieren, wo mogliche Unterschiede liegen und wie hoch diese ausfallen. Auf
die erstplatzierte FondsKonzept Investmentmakler GmbH mit 83,4 Prozent folgten 2021 die Fi-
nanzAdmin Wertpapierdienstleistungen GmbH mit 8,9 Prozent sowie mit 5,9 Prozent die
FondsKonzept Assekuranzmakler GmbH vor der Konzernmutter FondsKonzept AG mit
5,4 Prozent. Im Ergebnis gewinnen FondsKonzept Assekuranzmakler GmbH und FondsKonzept
AG im geringen einstelligen Prozentbereich hinzu, wahrend im Gegenzug FondsKonzept In-

vestmentmakler GmbH und FinanzAdmin leicht verlieren.

Nach Konsolidierung erreichen die betrieblichen Ertrage im Konzerngeschéftsjahr 883 TEUR
gegeniber 614 TEUR im Jahr 2021 und haben sich somit um 269 TEUR erhéht. Bei den Auf-
wandspositionen der Gewinn- und Verlustrechnung stehen Aufwendungen fiir bezogene Leis-
tungen mit 99.568 TEUR (2021: 100.306 TEUR, minus 0,7 Prozent) in Form von weitergegebe-
nen Provisionen, der Personalaufwand mit 6.244 EUR (Vorjahr: 5.940 TEUR, plus 5,1 Prozent)
an der Spitze, gefolgt von den sonstigen betrieblichen Aufwendungen mit 2.649 TEUR gegen-
Uber 1.892 TEUR in 2021 (plus 40 Prozent). Der Personalaufwand setzt sich aus 5.370 TEUR
(2021: 5.181 TEUR) fir Lohne und Gehalter und 874 TEUR (Vorjahr: 759 TEUR) fiir soziale Ab-
gaben und Aufwendungen fiir die Altersversorgung zusammen. Der Konzernjahresiiberschuss

inklusive Anteile Dritter hat sich auf 2.485 TEUR (Vorjahr: 3.237 TEUR) verringert.

d.) Finanzielle Leistungsindikatoren

Der FondsKonzept Konzern zieht fiir die interne Unternehmenssteuerung die Kennzahlen Roh-

gewinnrentabilitdt, Umsatzrentabilitat und den Cashflow heran.

Die Rohgewinnrentabilitdt betragt 16,5Prozent (Vorjahr: 22,4 Prozent).

Die Umsatzrentabilitat betragt 2,2Prozent (2021: 2,9 Prozent).

Entsprechend DRS 21 ergeben sich im Geschaftsjahr 2022 folgende Cashflows:
- Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 5.237 TEUR  (Vorjahr: 4.110 TEUR)
- Cashflow aus der Investitionstatigkeit -5.408 TEUR (Vorjahr: -2.339TEUR)

Die angegebenen Prozentzahlen setzen die konsolidierten Konzernumsatzerlése ins Verhaltnis zu den Umsatzerldsen der jeweiligen Kon-
zerngesellschaft vor Konsolidierung.
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- Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -123 TEUR (Vorjahr: -93 TEUR)

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit besteht aus Auszahlungen fiir Investitionen in
selbstgeschaffene Vermogensgegenstinde des immateriellen Anlagevermogens sowie aus
Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen. Die wirtschaftliche Lage des
FondsKonzept Konzerns kann nach der Auswertung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
als gut beurteilt werden. Dies gilt auch fiir die Betrachtung im Branchenvergleich, bei der sich

das Ergebnis ebenfalls positiv darstellt.

e.) Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Der Geschaftserfolg des FondsKonzept Konzerns ist zu groRen Teilen von der Fahigkeit abhan-
gig, sich als Dienstleister mit dem Maklerservicecenter und seiner digitalen Infrastruktur von
den Wettbewerbern abzuheben. Darunter ist ein technologischer Mehrwert zu verstehen, mit
dem bestehende Geschaftspartnerinnen und Geschéaftspartner gehalten und neue hinzuge-

wonnen werden konnen.

Hierbei kommt es auf die strategische Weitsicht der handelnden Personen an, in einem kom-
plexen Marktumfeld mit hoher Verdanderungsdynamik zu agieren und die Ertragskraft zu erhal-
ten, um proaktiv und vorausschauend Investitionen in die Programmierung der hauseigenen
IT-Architektur vornehmen zu kénnen. Darliber hinaus gilt es, mit solchen Innovationen zu
punkten, die die Prozesse im Backoffice immer weiter optimieren, Bearbeitungszeiten verkir-
zen und den Kundenservice auf Levels bringen, die die Benchmark bei Finanzdienstleistungen

Ubertreffen.

Da FondsKonzept auf das Neugeschaft der unabhangig operierenden Vertriebspartnerinnen
und Vertriebspartner keinen direkten Einfluss hat, spielt neben der technologischen Kompo-
nente die Unterstitzung auf der unternehmerischen Seite eine wichtige Rolle. Darunter ist die
betriebswirtschaftliche Steuerung der Geschiftsmodelle der Maklerinnen und Makler in der
digitalen Transformation von Finanzdienstleistungen zu verstehen, die in der Verantwortung
der jeweiligen Partnerinnen und Partner liegen und auf die FondsKonzept ebenfalls keinen Ein-
fluss hat. Durch den Aufbau als Maklerverbund sind die Strukturen gegeben, auf partnerschaft-
liche Art mit den Maklerinnen und Maklern zu kommunizieren und sie an einem gegenseitigen

Know-how-Transfer teilhaben zu lassen. Dieser Aspekt ist neben der Qualitdt der technischen
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Systeme von Bedeutung, da mit einem hohen Verstandnis der Zielgruppen eine langfristige
Kundenbindung erreicht wird. Die intensive Nutzung virtueller Kommunikationsplattformen
(z.B. Webinare) hat im Jahr 2022 neben Face-to-Face-Events von der Jahresauftaktveranstal-

tung bis zur Akademiereihe ebenfalls zum Geschaftserfolg beigetragen.

Weitere nichtfinanzielle Leistungsindikatoren sind die Qualitat der Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter an den Servicestellen im Innendienst und in der Vertriebsunterstitzung der Maklerin-
nen und Makler durch die Vertriebsmanager sowie durch Fachspezialistinnen und Fachspezia-
listen fur die Programmierung. Die Komplexitat aus Regulierung und Marktdynamik erfordert
die Einhaltung hoher Standards, die durch fortlaufende Schulungen und Trainings auf allen
Ebenen umgesetzt werden. Die Sicherung der Qualitat erfolgt unter anderem Uber das Ticket-
system, bei dem alle externen Anfragen der Maklerinnen und Makler dokumentiert und ihre
Bearbeitung im Anschluss von den Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartnern bewertet

werden.

C. Chancen- und Risikobericht

Als hochspezialisierter technologischer Dienstleister fir die liberwiegende Zielgruppe von Mak-
lerinnen und Maklern fir Finanzdienstleistungen, die zum groBen Teil in kleinen Einheiten, da-
flr aber mit einer umso groBeren Ndhe zu den Kundinnen und Kunden operieren, ist der
FondsKonzept Konzern vielfdltigen Chancen wie Risiken ausgesetzt. Die Komplexitat als Sys-
temanbieter von administrativer Technologie hat in den vergangenen Jahren zugenommen.
Hierflr verantwortlich sind zahlreiche regulatorische Vorgaben aus den vergangenen Jahren
wie MiIFID I, Versicherungsvermittlerrichtlinie (IDD), Wertpapierinstitutsgesetz (WplG) oder

ESG-Reporting nach der europdischen Offenlegungsverordnung.

Der FondsKonzept Konzern befindet sich in einem Spannungsfeld und Beziehungsgeflecht aus
Vertriebspartnern, Produktlieferanten wie Kapitalverwaltungsgesellschaften und Versicherun-
gen, Depotbanken und Finanzaufsichtsbehorden. Hinzu kommen die globalen Finanzmarkte,
die die Geschaftsentwicklung durch nicht vorhersehbare Einbriiche in unterschiedlichen Inten-

sitdten und Zeitdauern negativ beeinflussen kénnen.

I. Unternehmensbezogene Risiken

Das Geschaftsmodell des FondsKonzept Konzerns basiert auf der Bereitstellung von Dienstleis-
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tungen fir Maklerinnen und Makler, Finanzvertriebe und andere Zielgruppen mit Kontakt zum
Endkunden, damit diese in die Lage versetzt werden, die Vermittlung von Investmentfonds,
Versicherungsprodukten und anderen Finanzdienstleistungen in Ubereinstimmung mit den re-
gulatorischen Rahmenbedingungen fiir eine groBe Zahl von Kundinnen und Kunden durchzu-
fihren. Hierfiir muss eine aufwandige technologische Infrastruktur bereitgestellt werden, die
die stetige Anpassung an neue Lagen und dynamische Entwicklungen erfordert. Dies geschieht
stets nach bestem Wissen, manchmal jedoch auch auf Basis nicht vollstdndig bekannter Para-
meter. Somit konnen aufgrund nicht zutreffender Prognosen oder unzureichender Einschat-
zungen Risiken entstehen, die die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage negativ beeinflussen

kénnen.

Dariber hinaus ist der FondsKonzept Konzern von den vertrieblichen Aktivitdten seiner Partner
abhangig, vorhandene Bestdnde zu sichern, auszubauen und neue Kundinnen und Kunden zu
akquirieren. Hierzu gehort die Ausschdpfung neuer Potenziale in einem Cross-Channel-Vertrieb

mit Hilfe von digitaler Systemunterstitzung.

Die digitale Architektur ist fir den FondsKonzept Konzern systemrelevant und essenziell, um
die Kernaufgaben als Maklerdienstleister wahrnehmen und im Markt wachsen zu kénnen. Sie
erfordert die Vorhaltung und Rekrutierung von spezialisierten Fachkrdften wie Programmierin-
nen und Programmierer, die innerhalb- und auBerhalb der Finanzbranche umworben werden.
Falls es nicht gelingen sollte, bestehende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu halten oder
neue qualifizierte Krafte als gleichwertiges Substitut zu gewinnen, besteht das latente Risiko,
dass die Infrastruktur nicht aufrechterhalten oder im geplanten Umfang erweitert werden

kann.

Die Umsatzerlose auf Konzernebene hangen durch die beschriebene Dominanz der FondsKon-
zept Investmentmakler GmbH vom administrierten Fondsvolumen ab. Dieses wird von den
Faktoren Neugeschaft mit den Nettomittelzufliissen in Investmentfonds und Vermoégensver-
waltungen sowie der Bérsenentwicklung mit Kursgewinnen oder Kursverlusten beeinflusst. Als
Maklerdienstleister und Systemlieferant kann das vom Konzern administrierte Fondsvolumen
nur mittelbar beeinflusst werden. Die Hohe des Neugeschafts sowie ein Halten bereits vorhan-

dener Bestdnde bzw. eine Wiederanlage liegen dagegen vollstéandig in der Verantwortung der
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Maklerinnen und Makler. Auf die Entwicklung der Finanzmarkte bestehen dagegen keinerlei

Einflussmoglichkeiten.

Zudem konnen die Tochterunternehmen, beispielhaft die FondsKonzept Investmentmakler
GmbH, die FondsKonzept Versicherungsmakler GmbH oder die WealthKonzept Vermogens-
verwaltung AG fir Beratungsfehler der Maklerinnen und Makler in Anspruch genommen wer-
den, wenn keine Schadensregulierung Gber einen Haftpflichtversicherer aus einem bestehen-
den Versicherungsschutz der Maklerinnen und Makler erfolgen sollte oder sich Rickforde-
rungsanspriiche nicht durchsetzen lassen. Des Weiteren besteht fiir den FondsKonzept Kon-
zern das Risiko von Stornierungen bzw. Riicktritten vom Vertragsschluss. Durch Stornierungen
konnen Aufwendungen entstehen, die sich nicht durch Riickforderungsanspriiche gegentber

den Vermittlerinnen und Vermittlern kompensieren lassen.

Zur Pravention gegentiber Haftungsrisiken haben die Tochtergesellschaften des FondsKonzept
Konzerns alle denkbaren MalRnahmen getroffen. Darunter fillt die periodische Prifung des
Leumunds der Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartner (iber ein aktuelles polizeiliches Fih-
rungszeugnis sowie ihrer wirtschaftlichen Verhaltnisse. Dennoch kdnnen Forderungen in Gro-
Renordnungen entstehen, die die finanzielle Leistungsfahigkeit der Tochtergesellschaften in-
nerhalb des FondsKonzept Konzerns tberfordern und einen Ausgleich der Muttergesellschaft

FondsKonzept AG notwendig werden lassen.

Weitere Risiken, die von Verdanderungen bei den Maklerinnen und Makler ausgehen kénnen,
liegen in einer potenziellen Kiindigung der Vertragsverhaltnisse einer groReren Zahl von Part-
nern, der unerwarteten Reduzierung vorhandener Bestande in einem gréBeren Ausmal, einem
Zurlickfahren von vertrieblichen oder akquisitorischen Aktivitdten fir die Neukundengewin-
nung oder in einer Inaktivitdt gegeniiber bestehenden Kundinnen und Kunden bzw. einem
mangelhaften Ausschdpfen vorhandener Potenziale. Ebenso zu nennen ist die latente Nachfol-

geproblematik bei aus dem Erwerbsleben ausscheidenden Maklerinnen und Maklern.

Die Tochterunternehmen der FondsKonzept AG verfligen Uber ein ausgefeiltes Risikomanage-

mentsystem, mit dem sich latente Risiken friihzeitig und proaktiv aufsplren lassen. Das System

identifiziert potenzielle finanzielle, finanzmarktseitige, personelle, rechtliche, regulatorische
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und technologische Risiken und bewertet diese in Anlehnung an den Ist-Zustand und die per-

spektivische Entwicklung der einzelnen Konzernunternehmen.

Ausfallrisiken werden Uber ein leistungsfahiges Debitorenmanagement herausgefiltert. Das
System (berprift in festgelegten Intervallen die Bonitdt von Maklerpartnern, Produktgebern
und sonstigen Geschaftspartnern. Uber den aktuellen Stand des Risikomanagementsystem bei
neu auftretenden und bekannten Risiken informiert der Vorstand den Aufsichtsrat periodisch
und lagebezogen. Dies gilt besonders fiir den Fall einer existenziellen Bedrohung oder rich-
tungsweisenden Verdanderung, zu dem alle eingeleiteten GegenmalRnahmen ebenfalls kommu-

niziert werden.

Il. Marktbezogene Risiken

Der FondsKonzept Konzern ist neben den unternehmerischen Risiken auch marktbezogenen
Risiken ausgesetzt, die extrinsisch auf die einzelnen Konzernunternehmen einwirken und auf
die das Management hinsichtlich ihres Eintreffens keinen Einfluss hat. Marktbezogene Risiken
stellen unter anderem Schwankungen an den internationalen Finanzmarkten dar, die einen
Impact auf das administrierte Fondsvolumen und damit die Ertragskraft des Konzerns haben.
Crashs an den Weltboérsen, die durch geopolitische Spannungen wie im Jahr 2022 ausgelost

werden, lassen sich weder planen noch in ihrer Intensitat und ihren Auswirkungen abschatzen.

Ein Einbrechen der globalen Finanzmarkte kann Folgen auf das Anlageverhalten der Kundinnen
und Kunden haben. Ebenso schranken Geldentwertung durch steigende Energie- und Nah-
rungsmittelpreise sowie fur Dienstleistungen und Gebrauchsgiter die finanzielle Handlungsfa-
higkeit vieler Haushalte ein, wie auch héhere Finanzierungskosten fiir Immobilien. Die Kundin-
nen und Kunden kdonnen sich somit veranlasst sehen, einzelne Positionen oder den Gesamtbe-
stand ihrer Investmentfondsanteile oder fondsgebundenen Vermdgensverwaltungen zu ver-
kaufen. Darlber hinaus kénnen Anlageentscheidungen zuriickgestellt oder revidiert werden.
Bei Versicherungen kdonnen Versicherungssummen und Beitrdge an ein niedrigeres Haushalts-

budget angepasst und zu Lasten der Ertrage fir den FondsKonzept Konzern reduziert werden.

Der Wettbewerb des FondsKonzept Konzerns mit anderen Maklerdienstleistern fiihrt zu einem
kompetitiven Werben um Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartner. Diese kdnnen mit
Uberdurchschnittlich hohen Courtagen oder anderen MalRnahmen dazu gebracht werden, die

vertragliche Beziehung zu den Tochterunternehmen der FondsKonzept AG aufzukiindigen, um
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zu einem anderen Dienstleister oder Pool zu wechseln. Bei einer groReren Anzahl kiindigender
Partnerinnen und Partnern oder groRBerer Einheiten kdnnen sich splirbare Auswirkungen auf

die Geschaftsentwicklung ergeben.

Ill. Regulatorische Risiken

Aufgrund der Mitgliedschaft der Bundesrepublik Deutschland und der Republik Osterreich in
der Europaischen Union und ihrer Eigenschaften als Rechtsstaaten kann der FondsKonzept
Konzern in verlasslichen politischen Rahmenbedingungen operieren und sichere Rechtsge-
schafte tatigen. Darliber hinaus besteht fiir das Management und die Partnerinnen und Part-
ner Planungssicherheit bei der strategischen Ausrichtung des Konzerns. Sie und ihre Kundinnen
und Kunden kénnen auf die Konformitat der genutzten Systeme mit den jeweils gliltigen natio-
nalen und europdischen Gesetzen vertrauen, die auch die Sicherheit der genutzten Daten ge-

maR der europaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) einschlieBen.

Anderungen der gesetzlichen Grundlagen fiir die Erbringung von Finanzdienstleistungen zu In-
vestmentfonds, Vermoégensverwaltungen, Versicherungen oder anderen Finanzprodukten grei-
fen in eingespielte Prozesse innerhalb der Tochtergesellschaften des FondsKonzept Konzerns
und in Schnittstellen zu Produktgebern und Depotbanken ein. Sie sind in ihrem Ausmaf} und
den Auswirkungen auf die Geschéaftsentwicklung im FondsKonzept Konzern nicht kalkulierbar,
solange sie noch nicht bekannt sind oder erst in Entwiirfen vorliegen. lhre Implementierung er-
fordert personelle und finanzielle Ressourcen, die den Sach- und Personalaufwand erhdhen
und Auswirkungen auf eingespielte Prozesse im Maklerservicecenter sowie die weitergehen-
den Dokumentations- und Berichtspflichten haben kdnnen. Welche Investitionen fiir die Im-
plementierung neuer Gesetze und Verordnungen in der Zukunft aufgebracht werden missen,
ist aus heutiger Sicht weder voraussehbar noch kalkulierbar. Sollten sich entsprechende Ande-
rungen ergeben oder diese bevorstehen, kdnnen bei vergleichbaren Neuregelungen unter Um-
standen Erfahrungswerte aus Gesetzen oder Verordnungen der Vergangenheit als Anhalts-
punkt herangezogen werden. Neufassungen von oder wesentliche Erganzungen in Gesetzen
werden in enger Zusammenarbeit mit Fachverbdanden oder Fachanwaltssozietdten analysiert
und im Hinblick auf ihre mittelbaren oder unmittelbaren Auswirkungen auf die jeweiligen

Tochtergesellschaften sowie den FondsKonzept Konzern als Gesamtes gepriift.

Aufgrund der geografischen Fokussierung auf die EU-Mitgliedsldnder Deutschland und Oster-
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reich bestehen keine Wahrungsrisiken, die die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage negativ
beeinflussen. Potenzielle Ausfall- und Bonitatsrisiken bei den Vermoégenswerten werden Uber
das interne Risikomanagementsystem identifiziert, ausgewertet und mit der Einleitung von
Gegenmalinahmen eliminiert bzw. Gber Wertberichtigungen in die unternehmerische Steue-

rung einbezogen.

Das Maklerservicecenter wendet zudem das Instrument der Applikationskontrolle an, sodass
Risiken auf der administrativen Ebene ebenfalls zeitnah identifiziert, abgestellt oder reduziert
werden konnen. Dieses systemseitige Meldesystem wird durch das bereits genannte Ticketsys-
tem unterstiitzt, bei dem einzelne Ereignisse gezielt erfasst und ausgewertet werden kdnnen.
Die verantwortlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden periodisch in der Nutzung des
Risikomanagementsystems geschult, um die Risikomeldungen hinsichtlich ihrer Auswirkungen

einzuordnen und unverziglich an den Vorstand weiterzugeben.

In der Gesamtbetrachtung sind aus gegenwartiger Sicht keine der genannten Risiken zu erwar-
ten, die den Fortbestand des Konzerns und seiner Unternehmen gefahrden kdnnen. Dies gilt
auch fir das von der EU-Kommission ins Spiel gebrachte pauschale Provisionsverbot fir Fi-
nanzprodukte im ersten Entwurf zur Kleinanlegerstrategie, das nach aktuellem Stand nicht auf
den Weg der Gesetzgebung gebracht wird. In der Diskussion stehen vielmehr das Verbot von
Provisionen fiir Ausfihrungsgeschafte (Execution Only), das Offerieren einer breiteren Pro-
duktpalette gegentiber den Kundinnen und Kunden in der Angebotsphase sowie ein erweiter-

tes Produktinformationsblatt.

IV. Unternehmensbezogene Chancen

Der FondsKonzept Konzern ist (iber die digitale Infrastruktur und sein Geschaftsmodell, das die
Digitalisierung und die Administration in den Mittelpunkt stellt, gut auf die Zukunft vorbereitet.
Bei den bestehenden Vertragspartnerinnen und Vertriebspartnern werden vorhandene Poten-
ziale optimiert ausgeschopft, da diese mit digitaler Unterstiitzung in die Lage versetzt werden,
mehr Kundinnen und Kunden in kirzerer Zeit zu betreuen. Zudem kann je nach Kundenwunsch
entschieden werden, ob eine traditionelle Face-to-Face-Beratung, volldigitaler Vertrieb ohne

jeglichen personlichen Kontakt oder ein kombiniertes Modell zur Anwendung kommt.

Zu den weiteren unternehmensbezogenen Chancen gehéren mogliche Einsparungen, die sich
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aus der stetigen Verbesserung der Prozessabldufe in den Wertschopfungsketten ergeben, die
mit der Administration im Zusammenhang stehen. Der Input wird aus Optimierungsvorschla-
gen der Maklerinnen und Makler generiert und Uber einen Know-how-Transfer innerhalb des
Konzerns zwischen den einzelnen Tochtergesellschaften der FondsKonzept AG implementiert.
Zudem werden die Servicelevels fir die Kundinnen und Kunden in einem kontinuierlichen Ver-

besserungsprozess stetig gesteigert.

V. Marktbezogene Chancen
Marktbezogene Chancen ergeben sich aus einem moglichen Zuwachs neuer Vertriebspartne-
rinnen und Vertriebspartner, die eine neue vertragliche Beziehung mit den jeweiligen Tochter-

gesellschaften eingehen.

Der FondsKonzept Konzern setzt kontinuierlich neue Standards in der Softwarelandschaft fiir
Maklerdienstleistungen, sodass sich die Attraktivitat fiir wechselwillige Vertriebspartnerinnen
und Vertriebspartner erhoht. Beispiele sind die Einflihrung von smartMSC als neueste Version
des Maklerservicecenters mit erweiterten Funktionalitdten im Jahr 2021 sowie die Erweiterung
der volldigitalen Administration fiir alternative Investmentfonds (AIFs). Hinzu kommen Trends
wie die gestiegene Attraktivitat fondsgebundener Vermogensverwaltungen aufgrund von Effi-
zienzvorteilen fir die Maklerinnen und Makler in der Beratung, Abwicklung und weiterfiihren-

den Betreuung nach einem Vertragsabschluss.

Daraus kdnnen sich Steigerungen bei den Marktanteilen von FondsKonzept Assekuranzmakler
GmbH, FondsKonzept Investmentmakler GmbH, WealthKonzept Vermogensverwaltung AG so-

wie FinanzAdmin Wertpapierdienstleistungen GmbH und ihren Tochterunternehmen ergeben.

VI. Regulatorische Chancen

Regulatorische Veranderungen aufgrund von neuen Gesetzen auf europdischer und nationaler
Ebene mit entsprechenden Rechtsverordnungen kénnen zu Risiken, aber auch zu Chancen fiir
den FondsKonzept Konzern fiihren. Aus der systemseitigen Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit
des Maklerservicecenters kann sich in diesem Zusammenhang ein strategischer Vorteil erge-
ben, der sich aus einer im Branchenvergleich erleichterten Abwicklung flr die bestehenden
Geschaftspartnerinnen und Geschaftspartner ergibt. Dieser kann etwa aus einem zeitlichen

Vorsprung bei der Anpassung heraus entstehen, sodass neue Maklerinnen und Makler von ei-
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nem Wechsel des Dienstleisters (iberzeugt und den Konzernunternehmen als neue Partnerin-

nen und Partner zugefiihrt werden.

Ein Beispiel fiir einen moglichen Marktvorteil aus neuen Gesetzen ist die EU-
Offenlegungsverordnung zu den ESG-Kriterien, die in Deutschland und Osterreich seit 2021 stu-
fenweise umgesetzt wurde. Daraus ergibt sich die Chance, die zunehmende Sensibilisierung
von Kundinnen und Kunden fir 6kologische Themen wie den Klimawandel und der gebotenen
Umstellung auf erneuerbare Energien fiir den Ausbau von Marktanteilen zu nutzen. Die Um-
setzung erfolgte hier Giber eine frihzeitige Implementierung der ESG-Kriterien im Maklerser-
vicecenter sowie Uber Depotlésungen der WealthKonzept Vermogensverwaltung AG, die so-

wohl im Mengengeschaft als auch in vermégenden Kundenkreisen eingesetzt werden kénnen.

D. Prognosebericht

I. Konjunkturausblick

Die Weltwirtschaft steht vor groBen Herausforderungen. Russlands Krieg gegen die Ukraine be-
feuert Energie- und Lebensmittelpreise, die Inflation zeigt sich persistenter als erwartet, viele
Notenbanken drehen weiter an der Zinsschraube und die Unsicherheiten bleiben hoch. Die
Prognosen geben somit einen entsprechend eingetriibten Ausblick. So prognostizierte die

OECD zuletzt eine Verlangsamung beim globalen Wachstum auf 2,2 Prozent fir 2023. °

Die Erholung, die 2021 nach dem Covid-19-bedingten Einbruch einsetzte, ist weiterhin unter-
brochen. Fir das Jahr 2023 prognostiziert die OECD, dass rund drei Viertel des globalen Wachs-
tums von asiatischen Schwellenlandern getragen werden, wahrend Europa und die USA mit
teils starken Einbrichen rechnen miussen. Insbesondere die Entwicklung in China wird ent-

scheidend fiir mogliche Revisionen der globalen Wachstumsaussichten sein.

Hinsichtlich der Inflationsentwicklung sieht die OECD, dahnlich wie auch der IWF und die Euro-
pdische Kommission, einen langsamen Riickgang.'® Nach 9,1 Prozent im Jahr 2022 soll die glo-
bale Inflation im Jahr 2023 6,6 Prozent betragen. Die Inflationsaussichten sind nach wie vor mit
hohen Unsicherheiten behaftet. Es liberwiegen Belastungsfaktoren, die mittelfristig einen er-

neuten Anstieg der Inflation auslésen kdnnten.

? Qesterreichische Nationalbank (OeNB), Konjunktur aktuell vom 16.01.2023
19 \World Economic Outlook Update, January 2023, International Monetary Fund, 20.01.2023
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Das Eurosystem der Europdischen Zentralbank und der Zentralbanken der Lander geht davon
aus, dass sich das Wirtschaftswachstum auf 0,5 Prozent im Jahr 2023 verlangsamen wird. Diese
Verlangsamung ist auf die hohe Inflation, die Unsicherheit und das geringere Vertrauen der
Verbraucherinnen und Verbraucher sowie der Unternehmen zuriickzufiihren. Die Risiken flr
die Wachstumsaussichten sind insbesondere auf kurze Sicht abwartsgerichtet. Hierzu zahlen
der Ukrainekrieg, dauerhaft hohere Energie- und Nahrungsmittelpreise und eine Ab-
schwiachung der Weltwirtschaft. Laut Oesterreichischer Nationalbank (OeNB) ergibt sich fir

Osterreich 2023 nur noch ein schwaches Wirtschaftswachstum von 0,6 Prozent.

1. Marktausblick

Nachdem die Bankenkrise im Marz ein wichtiges Thema an den Borsen war, traten diese Sor-
gen im Laufe der folgenden Monate des Jahres 2023 zunehmend in den Hintergrund.*! Im
Brennpunkt stand fur die Kapitalmarkte die Frage, ob, wann und wie stark die restriktive Geld-
politik der Notenbanken die Konjunktur in eine Rezession fithren wird. Zudem bauen die No-
tenbanken in groBem Umfang die in den vergangenen Jahren zur Stitzung gekauften Bestande
an Staatsanleihen wieder ab, was den Maérkten weitere Liquiditdt entzieht, das sogenannte
Quantitative Tightening (QT). Zwar legte die US-Notenbank wie mehrheitlich erwartet bei ihren
Leitzinserhohungen eine Pause ein. Allerdings bereitete sie die Kapitalmarkte darauf vor, gege-
benenfalls ihre Leitzinsen erneut zweimal anzuheben. Trotzdem rechnen die Markte damit,
dass dieser Zinszyklus nochmals etwas hohere Leitzinsen bringen wird, denn auch die europai-
schen Zentralbanker erhohten ihre Inflationsprognose und bereiteten die Méarkte auf weitere

Zinsschritte vor.

Ill. Ausblick — erwartete Geschaftsentwicklung

Die digitale Transformation von Finanzdienstleistungen bleibt 2023 und dartiber hinaus wett-
bewerbsentscheidend. Hier besitzen die Maklerinnen und Makler des FondsKonzept Konzerns
mit dem Maklerservicecenter eine der marktfihrenden administrativen Plattformen und somit
einen strategischen Vorteil. Eine Herausforderung ist dagegen die finanzielle Situation vieler
Haushalte angesichts steigender Kosten fiir die Lebenshaltung und im Umkehrschluss enger
werdender Spielrdume fiir Geldanlage- und Versicherungsprodukte. Hier erweisen sich Spar-
plane als bewadhrte Losung, um mit reduzierten monatlichen Beitrdgen kontinuierlich Vermo-

gen aufzubauen und zugleich die Volatilitaiten an den Weltborsen (iber den Cost-Average-
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Effekt glinstigerer Einstandspreise zu nutzen. Hinzu kommt ein weiterer wichtiger Aspekt spe-
ziell bei Aktienfonds: Aktien sind Substanzwerte und in einem diversifizierten Anlagemix ein ak-

tiver Schutz vor Geldentwertung.

Der FondsKonzept Konzern und alle Tochtergesellschaften der FondsKonzept AG werden auf
Basis weitsichtiger strategischer Planung aktiv gesteuert. Moégliche negative Szenarien werden
Uber realistische Annahmen zu veranderten Rahmenbedingungen und ihren Folgen antizipiert

und ausgewertet, um zeitnah und in der erforderlichen Intensitat reagieren zu kénnen.

Auf der Agenda fir 2023 stehen der Ausbau der Akademien und Webinare sowie die bereits
erfolgte Umsetzung der Abfragepflicht gemalR den ESG-Nachhaltigkeits-Kriterien fiir Partnerin-
nen und Partner mit einer Lizenz nach § 34 f GewO analog zur Gesetzgebung und dem Inkraft-
treten am 20. April 2023. Dariiber hinaus wird in die Datensicherheit investiert und beim Login
in das Maklerservicecenter und die FinanceApp die Zwei-Faktor-Authentifizierung Gber die App
financelDENT eingefiihrt. Die Anmeldung ist nur noch Uber die Eingabe von Kennung und
Password sowie (iber ein weiteres, biometrisches Merkmal (Face ID oder Fingerprint Login)

moglich.

Zum aktuellen Zeitpunkt kann der Geschaftsverlauf des FondsKonzept Konzerns fiir das Jahr
2023 nur auf der Basis von Annahmen getroffen werden. Diese beriicksichtigen die im vorlie-
genden Konzernlagebericht dargestellten unternehmensseitigen, marktbezogenen und regula-
torischen Risiken und Chancen sowie den Konjunktur- und Marktausblick zur volkswirtschaftli-
chen Entwicklung. Die Liquiditats- und Eigenkapitalsituation kann im Status quo als gut bewer-
tet werden. Daruber hinaus sind zum Bilanzstichtag und dariiber hinaus weder Liquiditatsrisi-

ken noch sonstige Belastungen der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage zu erkennen.

Der FondsKonzept Konzern kann Investitionen in die technologische Infrastruktur Gber die In-
nenfinanzierung bewaltigen und verfiigt mit dem smarten Maklerservicecenter tGber ein markt-
fihrendes System mit hohen technologischen Standards und wegweisenden digitalen Tools.
Zugleich operiert er in stabilen und zugleich unabhangigen Strukturen bzw. Vertragsverhaltnis-
sen und kann eine mehr als zwanzigjdhrige Markthistorie sowie eine hohe Kontinuitat in der

Entwicklung und im Wachstum aller ergebnisrelevanter Bereiche vorweisen.

1 Quartalsbericht Drescher und Cie AG vom 05.04.2023
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Die Innenfinanzierungskraft zur Finanzierung von Investitionen ohne Aufnahme von Fremdka-
pital ist weiterhin gegeben und wird nach derzeitigem Stand auch im laufenden Geschaftsjahr
erfolgen konnen. Ein signifikanter Riickgang der Partnerzahlen ist aus heutiger Sicht nicht zu
erkennen. Forderungsausfalle aus den Geschaftsverbindungen zeichnen sich ebenfalls nicht ab.
Die Programmierung des Maklerservicecenters als Nukleus samtlicher Geschaftsaktivitaten ist
mit aktuell 35 IT-Spezialistinnen und Spezialisten bei der konzerneigenen Sosnowski Computer-

systeme GmbH weiterhin gewahrleistet.

Im Konzernlagebericht zur Konzernbilanz des Jahres 2021 wurde beim Prognosebericht unter

Punkt D Ill. folgender Ausblick genannt:

,Hinsichtlich einer Prognose zum Gesamtjahr 2022 geht der Vorstand der FondsKonzept AG
unter Berlcksichtigung aller Annahmen und Kennzahlen zu den finanziellen Leistungsindikato-
ren Rohgewinnrentabilitdt, Umsatzrentabilitdt und Cashflow trotz schwieriger wirtschaftlicher
Rahmenbedingungen durch eine hohe Inflation, steigende Zinsen, Unsicherheiten bei der Ver-
sorgung mit Energie sowie geopolitischen Risiken von einer positiven Entwicklung und kon-
zernweiten Steigerung von Umsatzerldsen und administriertem Bestandsvolumen von jeweils
bis zu 10 Prozent aus. Beim Konzernjahresiiberschuss rechnet der Vorstand mit einer Steige-

rung von 5 Prozent.

Den vorgenannten Bilanzpositionen und Zahlen zur Messung des unternehmerischen Erfolgs
stehen anhaltend hohe Investitionen in Informationstechnologie und Programmierleistungen
zum weiteren Ausbau der digitalen Architektur in den vier Produktsegmenten offene Invest-
mentfonds/fondsgebundene Vermogensverwaltungen, Versicherungen, alternative Invest-
mentfonds (AIFs) sowie Finanzierungen gegeniiber. Die FondsKonzept AG und ihre Tochterge-
sellschaften werden nach dem derzeitigen Stand auch zukiinftig in der Lage sein, allen Zah-
lungsverpflichtungen fristgerecht nachzukommen. Anderungen in der Geschiftspolitik, die An-

lass geben kdnnten, von dieser Prognose abzuweichen, sind nicht geplant.”

Der tatsachliche Konzernjahresliberschuss liegt mit 2.485 TEUR im Jahr 2022 gegenliber
3.237 TEUR im Jahr 2021 um 23,2 Prozent unter dem Vorjahr, sodass die Prognose verfehlt
wurde. Die Griinde, die zu diesem Ergebnis gefiihrt haben, wurden in den oben stehenden Aus-

fihrungen zur Ertragslage des Konzerns ausfiihrlich beschrieben. Verfehlt wurde die Voraus-
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schau auch beim administrierten Bestandsvolumen, das bekanntermaen um 8,2 Prozent zu-
rickging, sowie bei den Umsatzerldsen, die statt der prognostizierten bis zu 10-prozentigen
Zunahme um 0,4 Prozent abnahmen. Auch in diesen beiden Punkten wurden Ursachen wie die

volatile Borsenentwicklung im Geschaftsjahr bereits detailliert dargelegt.

Flir das Jahr 2023 geht der Vorstand der FondsKonzept AG in seiner Prognose von einer wei-
terhin prosperierenden Entwicklung aus. Indikatoren fiir diese Annahme sind die finanziellen
Leistungsindikatoren Rohgewinnrentabilitdt, Umsatzrentabilitdt und Cashflow aus dem vorlie-
genden Geschaftsbericht sowie die Einschatzungen fir die unternehmerische, branchenbezo-
gene und konjunkturelle Entwicklung. Voraussagen sind in der gegebenen Situation von kon-
junkturellen Unwagbarkeiten und geopolitischer Dynamik und ihren Auswirkungen auf die Bor-

senentwicklung nur sehr schwierig zu tatigen.

Vorsichtige Schatzungen deuten darauf hin, dass sich das Konzerngeschaftsjahr 2023 bezogen
auf Jahresiiberschuss, Rohgewinn und Cashflow auf vergleichbarem Niveau wie das Konzern-
geschaftsjahr 2022 bewegen wird. Uber die digitale Infrastruktur sollte es den Maklerinnen
und Maklern gelingen, trotz herausfordernder Rahmenbedingungen Potenziale bei ihren Be-
standskundinnen und Kunden auszuschodpfen. Dariiber hinaus stehen die Vorzeichen glnstig,
in Deutschland und Osterreich weitere Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartner zu gewin-
nen und somit Bestands- und Umsatzzahlen iber Mittelzufllisse zu steigern. Der Vorstand hat
sich zudem das Ziel gesetzt, die Marktposition in der Spitzengruppe der Maklerdienstleister
(Pools) auch 2023 gemessen an Umsatzerldsen und administriertem Bestandsvolumen auszu-

bauen.
Dietenheim, den 31. Mai 2023
FondsKonzept AG

Der Vorstand

Heike Angele Hans-Jlrgen Bretzke Alexander Lehmann Christian Sosnowski
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